PREFEITURA DE

AUBA

4

PROJETO LEI N° 21 / 2022

TRANSFORMA, E TAMBEM
CRIA, CARGOS EFETIVOS
VAGOS, ALTERA REDAGAO
DA LEI 2.743/2011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE TIMBAUBA, Estado de Pernambuco, faz
saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que submete

a analise da Camara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de LEI:

Art. 1° - Ficam transformados os seguintes cargos integrantes da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Timbauba: 16 (dezesseis) cargos
publicos efetivos de Agente Comunitario de Saude; 01 (um) cargo publico efetivo
de Agente Municipal de Transito; 05 (cinco) cargos publicos efetivo de Analista
Bioquimico; 02 (dois) cargos publicos efetivos de Anestesista; 07 (sete) cargos
publicos efetivos de Auxiliar de Enfermagem; 10 (dez) cargos publicos efetivos
de Dentista : 01 (um) cargo publico efetivo de Encanador; 05 (cinco) cargos
pUblicos efetivos de Enfermeiro; 02 (dois) cargos publicos efetivos de.
Engenheiro Civil, 02 (dois) cargos publicos efetivos de Farmacéutico; 07 (sete)
cargos publicos efetivos de Medico Clinico Cirurgiao; 20 (vinte) cargos publicos
efetivos de Médico Clinico Geral; 01 (um) cargo publico efetivo de Médico
Ginecologista; 02 (dois) cargos publicos efetivos de Mestre de Obras; 10 (dez)
cargos publicos efetivos de Motorista; 03 (trés) cargos publicos efetivos de
Nutricionista; 03 (trés) cargos publicos efetivos de Operador de Computador; 02
(dois) cargos publicos efetivos de Orientador de Merenda; 09 (nove) cargcs
publicos efetivos de Pedagogo; 08 (oito) cargos publicos efetivos de Pedreiro; 03
(trés) cargos publicos efétivos de Pintor; 171 (cento e setenta e um) cargos
publicos efetivos de Professor 150/h; 06 (seis) cargos publicos efetivos de
Professor de Corte e Costura; 02 (dois) cargos publicos efetivos de Professor de
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Datilografia; 03 (trés) cargos publicos efetivos de Psicologo; 15 (quinze) cargos
pUblicos efetivos de Psicélogo Escolar, e 02 (dois) cargos publicos efetivos de
Veterinario, constantes e criados nas Leis de numeros 1.823/1993, 1.919/1993,
2.502/2004, 2.508/2004, 2.517/2004, 2.553/2005, 2.563/2006, 2.564/2006,
2 607/2007. 2.660/2009, 2.750/2011, 2.864/2013 e 2.884/2014, em 07 (sete)
cargos publicos efetivos de Assistente Social: 21 (vinte e um) cargos publicos
efetivos de Auxiliar de Escrita; 162 (cento e sessenta e dois) cargos publicos
efetivos de Auxiliar de Servicos Gerais; 11 (onze) cargos publicos efetivos de
Digitador; 05 (cinco) cargos publicos efetivos de Eletricista; 03 (irés) cargos
publicos efetivos de Escriturario; 01 (um) cargo publico efetivo de Fiscal de
Obras: 03 (trés) cargos publicos efetivos de Operador de Maquinas e 08 (oito)

cargos publicos efetivos de Recepcionista.

Paragrafo Gnico: Da transformacao indicada no caput, ficam também criados
sem aumento de despesa, 01 (um) cargo publico efetivo de Analista de
Comunicagao; 01 (um) cargo publico efetivo de Arquiteto; 91 (noventa e um)
cargos pUblicos efetivos de Assistente Administrativo; 07 (sete) cargos publicos
efetivos de Auxiliar Contabil; 03 (trés) cargos publicos efetivos de Auxiliar de
Engenharia; 01 (um) cargo publico efetivo de Caldeireiro; 04 (quatro) cargos
publicos efetivos de Carpinteiro; 13 (treze) cargos publicos efetivos de Cuidador;
01 (um) cargo publico efetivo de Designer Grafico; 02 (dois) cargos publicos
efetivos de Educador Social; 08 (oito) cargos publicos efetivos de Facilitador; 02
(dois) cargos publicos efetivos de Fiscal de Limpeza Urbana; 01 (um) cargo
publico efetivo de Fiscal Sanitario: 01 (um) cargo publico efetivo de Flebotomista;
01 (um) cargo publico efetivo de Fotografo; 33 (trinta e trés) cargos publicos
efetivos de Merendeira; 72 (setenta e dois) cargos publicos efetivoe de Motoricta
Pesado; 01 (um) cargo publico efetivo de Motorista Ambulancia - UPA; 20 (vinte)
cargos publicos efetivos de Orientador Social: 04 (quatro) cargos publicos
efetivos de Podador; 14 (quatorze) cargos publicos efetivos de Porteiro; 01 (um)
cargo publico efetivo de Técnico Eletrénico e 05 (cinco) cargos publicos efetivos
de Visitador.

Art. 20 - Os anexos 1, Il e lll que integram a Lei 2.864, de 26 de dezembro de

2013, ficam substituidos pelos Anexos |, Il e il que acompanham a presente iei.
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Art. 3° - O anexo IV que acompanham a presente lei passa a integram a Lei
2.750, de 05 de dezembro de 2011.

Art. 4° - Os paragrafos §8° e §9°, constantes do artigo 16 da Lei Municipal n°
2.743/2011, passam a vigorar com a seguinte redagao:

(=)

§8° Aos servidores publicos que ingressaram nos quadros dos
Poderes do Municipio de Timbatba, incluidas suas autarquias e
fundagées até a data de 31 de Dezembro de 2024, a contribui¢éo
previdenciéria de que trata o inciso | do art. 15 sera de 22% (vinte
e dois por cento) e 14% (quatorze por cento), para as
contribuicbes previdenciérias de que tratam os incisos Il e Ill, do
art. 15 cujo sistema de financiamento do Fundo sera o de
repartigdo simples.

§9° Aos servidores publicos, que ingressaram nos quadros dos
Poderes do Municipio de Timbauba, incluidos suas autarquias
fundagdes, a partir do dia 1° de Janeiro de 2025, a contribuig&o
previdenciéria de que trata o inciso I, do art. 15, sera de 22%
(vinte e dois por cento) e de 14% (quatorze por cento), para as
contribuicdes previdenciarias de que tratam os incisos Il e Il do
art. 15, cujo sistema de financiamento do fundo sera o
plenamente capitalizado.

e

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotagoes

orgamentarias proprias do orcamento em vigor ou suplementada se necessario.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

‘disposigbes em

Rua, Doutor

Fone: (81) 3631.3485 - gabineteprefeito

contrario.

Gabinete do Prefeito

Timbauba/PE, 02 de agosto de 2022.
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ANEXO
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS

PREFEITURA DE

TIMBAUBA

Advogado
Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate a Endemias
Agente Municipal de Transito
Analista de Comunicagao 1
Analista de Sistema 1
Arquiteto )
Assistente Administrativo 91
Assistente Social 12
Auxiliar Contabil 7
Auxiliar de Enfermagem 19
Auxiliar de Engenharia e
Auxiliar de Escrita 53
Auxiliar de Servigos Gerais 597
Caldeireiro 1
Carpinteiro 4
Cuidador ()
Dentista 1
Designer Grafico 1
Digitador 17
Educador Social 2
Eletricista 1
Encanador S
Engenheiro Civil 2
Escriturario 46
Facilitador 8
Fiscal de Limpeza Urbana 2
Fiscal de Obras 4
Fiscal de Renda 5
Fiscal Sanitario 1 <~
Flebotomista 1
Fotégrafo 1
Guarda Municipal 80
Instrutor de Bandas 6
Mecanico 2
Médico Clinico Geral 2
Médico Pediatra d
Merendeira 33
i Motorista (Leve) 12 ]
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Motorista (Pesado) 72
Motorista Ambulancia UPA 1
Operador de Computador 4

Operador de Maquinas 7
Orientador Social 20
Parteira 3
Pedreiro 6
Pintor » 2
Podador g
Porteiro 14
Procurador 1
Recepcionista 10
Técnico Eletronico 1
Telefonista 1
Veterinario 3
Visitador 5
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ANEXO Il

QUADRO DE CARGA HORARIA SEMANAL DOS CARGOS DE
PROVIMENTOS EFETIVO

DENOMINAGAO DOS CARGOS _ A SEMAN]
Advogado 30 horas por semana
Agente Comunitario de Satde 40 horas por semana
Agente de Combate a Endemias 40 horas por semana
Agente Municipal de Transito 40 horas por semana
Arquiteto 40 horas por semana
Analista de Comunicacéo 40 horas por semana
Analista Bioquimico 40 horas por semana
Analista de Sistema 30 horas por semana
Anestesista 20 horas por semana
Arquiteto 30 horas por semana
Assistente Administrativo 40 horas por semana
Assistente Social 30 horas por semana
Auxiliar Contabil 40 horas por semana
Auxiliar de Enfermagem 40 horas por semana
Auxiliar de Engenharia 40 horas por semana
Auxiliar de Escrita 30 horas por semana
Auxiliar de Servicos Gerais 40 horas por semana
Caldeireiro 40 horas por semana
Carpinteiro 40 horas por semana
Cuidador 40 horas por semana
Dentista 20 horas por semana
Designer Grafico 40 horas por semana
Digitador 30 horas por semana
Educador Social 30 horas por semana
Eletricista 40 horas por semana
Encanador 40 horas por semana
Enfermeiro 30 horas por semana
Engenheiro Civil 30 horas por semana
Escriturario 30 horas por semana
Facilitador 40 horas por semana
Farmacéutico 20 horas por semana
Fiscal de Limpeza Urbana 40 horas por semana
Fiscal de Obras 30 horas por semana
Fiscal de Renda 30 horas por semana
Fiscal Sanitario 40 horas por semana
Flebotomista 40 horas por semana
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Fotografo 40 horas por semana
Guarda Municipal 40 horas por semana
Instrutor de Bandas 40 horas por semana
Mecénico 40 horas por semana
Medico Clinico Cirurgizo 20 horas por semana
Médico Clinico Geral 30 horas por semana
Médico Ginecologista 20 horas por semana
Médico Pediatra 20 horas por semana
Merendeira 40 horas por semana
Mestre de Obras 30 horas por semana
Motorista (Leve) 40 horas por semana
Motorista (Pesado) 40 horas por semana
Motorista Ambulancia UPA 40 horas por semana
Nutricionista 20 horas por semana
Operador de Computador 30 horas por semana
Operador de Maquinas 40 horas por semana
Orientador de Merenda 40 horas por semana
Orientador Social 40 horas por semana
Parteira 40 horas por semana
Pedreiro 40 horas por semana

Pintor 40 horas por semana

Podador 40 horas por semana
Porteiro 40 horas por semana
Procurador 30 horas por semana
Professor de Corte e Costura 30 horas por semana
Professor de Datilografia 30 horas por semana
Psic6logo 30 horas por semana
Recepcionista 40 horas por semana
Técnico Eletronico 30 horas por semana
Telefonista 30 horas por semana
Veterinario 30 horas por semana
Visitador 40 horas por semana
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ANEXO Iii
DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGO ATRIGUICOES DO CARGO
AUXILIAR DE Protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos,
ESCRITA formalizar processos e expedientes. Distribuir conferir e
registrar a documentacdo da unidade em que serve.
o Atender ao publico interno e externo, e informar,
BGQUISItOS consultando arquivos, ficharios e documentos.
minimos para Registrar a frequéncia do pessoal, preencher fichas de
provimento: ponto e elaborar relagdes. Localizar documentos
Ensino Médio arquivados para juntada ou anexacdo. Executar trabalhos
Concluido — antigo | que envolvam a interpretacdo de leis e normas
2° grau. administrativas, para concessdo de vantagens. Redigir
qualquer modalidade de informacbées administrativas.
Elaborar relatérios, demonstrativos, quadros € mapas de
CLASSE i interesse publico. Efetuar calculos de taxas, impostos e
INICIAL: R$ juros. Elaborar, conferir e informar folhas de pagamento.
1.395,46 Organizar cadastros, ficharios e arquivos de documentacao,
atinentes a area administrativa. Efetuar o recebimento,
conferir, armazenar e conservar materiais e outros
suprimentos. Manter atualizado os registros de estoque.
Fazer levantamento de bens patrimoniais. Operar com
maquinas e materiais eletronicos.
Executar outras atividades correlatas.
ASSISTENTE Realizar estudos e pesquisas para analisar, elaborar,
SOCIAL implementar, executar e avaliar servigos, agdes, planos,
projetos e programas de politicas publicas referentes a
Requisitos questdes sociais no municipio. Prestar servigos sociais
minimos para orientando individuos, familias, grupos, comunidades e
provimento: instituicdes sobre direitos e deveres, servigos e recursos

Escolaridade:
Ensino Superior
Completo em
Assistente Social e

registro no
Conselho
Profissional

CLASSE VI
INICIAL: R$
2.804,70

sociais e programas de educacgdo. Realizar estudos sécios
econémicos com individuos e grupos para fins de acesso a
beneficios sociais.

Elaborar, programar, executar e avaliar politicas sociais
junto a 6rgdos da administracéo puUblica, direta ou indireta:
elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e
projetos que sejam do ambito de atuagdo do Servigo Social
com énfase nas politicas publicas municipais; prestar
orientagao social, com encaminhamentos e providéncias, a
individuos, familias, grupos e a populagdo em geral
orientar individuos e grupos de diferentes segmentos
sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
planejar, organizar e administrar beneficios, servigos,
projetos, programas e acgles sociais de interesse do
executivo municipal e da populagdo usudria dos servicos;

Ruag. Doutor Alcebiodes, 276 - Centro - TimbaGbg - Pernombuco CEP: 55.870-000
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planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos
socioecondmicos, que possam contribuir para a analise da
realidade social municipal a fim de subsidiar acdes do
executivo municipal, prestar assessoria e consultoria a
orgaos da administracao publica direta e indireta; propor,
coordenar, ministrar e avaliar qualificacao na area social,
participar e coordenar grupos de estudos, comissoes,
equipes multiprofissionais e interdisciplinares, associacoes
e eventos na area de interesse social, participar de
conselhos municipais, estaduais e federal de direitos e
politicas publicas, representando o Poder Publico; realizar
laudos e pareceres.

ANALISTA DE
SISTEMA

Requisitos
minimos para
provimento:
Escolaridade:
Ensino Superior
Completo na Area

CLASSE Vil
INICIAL: R$
3.276,03

Desenvolver e implantar sistemas informatizados,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando
e codificando  programas.  Administrar ~ ambiente
informatizado, prestar treinamento e suporte técnico aos
usuarios.

Desenvolver trabalhos de natureza técnica na éarea de
informatica, visando o atendimento das necessidades dos
usuarios da Prefeitura; Desenvolver, implantar e dar
manutencdo nos sistemas de informagéo; Identificar e
corrigir falhas nos sistemas; Prestar suporte técnico e
metodolégico no desenvolvimento de sistemas; planejar,
administrar dados, banco de dados em ambiente de redes;
Estudar e ou disseminar os recursos de software e
hardware tanto voltados ao tratamento de informagdes
como voltados a comunicagdo de dados em ambientes
interconectados;

Prestar suporte técnico voltado a manutengéo de software
basico e a seguranca fisica e légica de dados; Planejar,
desenvolver e manter projetos de redes de comunicagéo de
dados;: Desenvolver e implantar métodos e fluxos de
trabalhos voltados & otimizagdo das atividades
operacionais. Executar tarefas inerentes a fungéo.

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

Requisitos
minimos para
provimento:
Nivel Médio
concluido + Curso
de Auxiliar de
Enfermagem +
COREN

Realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia
médica, odontologia e fisioterapia; preparar doentes para

exames de diagndstico; realizar curativos,; aplicar injegoes;
medir pressdo arterial; esterilizar ou supervisionar a
esterilizagdo de instrumentos; efetuar a revelagdo de
radiografias; fazer controle de temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de fichas e laudos dos exames;
fazer imobilizacdes simples; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.
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CLASSE Il
INICIAL: R$
1.395,46

ADVOGADO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo na Area
de Direito e
registro na Ordem
dos Advogados do
Brasil

CLASSE X
INICIAL: R$
4.499,60

Estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando
codigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para
adequar os fatos a legislagao aplicavel; complementa ou
apura as informagoes levantadas, inquirindo o cliente, as
testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para
obter os elementos necessarios & defesa ou acusacgao;
prepara a defesa ou acusagao, arrolando e correlacionando
os fatos e aplicando o procedimento adequado, para
apresenta-lo em juizo; acompanha o processo em todas as
suas fases, requerendo seu andamento através de petigbes
especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao
final do litigio; representa aparte de que é mandatario em
juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa,
para pleitear uma decisao favoravel; redige ou elabora
documentos  juridicos,  pronunciamentos, minutas €
informacdes sobre questdes de natureza administrativa,
fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando
a legislacdo, forma e terminologia adequadas ao assunto
em questdo, para utiliza-los na defesa da Prefeitura. Pode
orientar a Prefeitura com relagdo aos seus direitos €
obrigacées legais.

Pode prestar servigos de consultoria juridica.

AGENTE DE
COMBATE A
ENDEMIAS

Requisitos
minimos para
provimento:
Encino Médio —

Atuar junto as autoridades sanitarias em atividades
individuais ou coletivas, na prevengao, controle e combate a
doengas endémicas.

Visitar domicilios, depositos, terrenos baldios €
estabelecimentos comerciais periodicamente para buscar
focos endémicos; executar servicos de desinfecgdo nos
domicilios sob orientacdo e superviso de profissionais da
sadde: aplicar larvicidas e inseticidas; atuar em equipe no

Antigo 2° Grau combate de endemias; orientar a comunidade para
(concluido). promogao da saude; rastrear focos e desenvolver
atividades inerentes ao combate de doencas especificas;

promover educagdo sanitaria € ambiental; participar de

CLASSE Il campanhas preventivas; incentivar atividades comunitarias;
INICIAL: R$ orientar a manutengdo e cuidado dos sistemas de

1.395,46 abastecimento de agua; executar tarefas administrativas.

AGENTE O Agente Comunitario de Salde tem como atribuicao o
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COMUNITARIO | exercicio de atividades de prevencdo de doencas e

DE SAUDE promocao da saude, mediante agdes domiciliares ou

comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em

Requisitos conform|dade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo
minimos para do gestor municipal.

provimento: AtribuicGes tipicas: desenvolver acées que busquem a

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE I
INICIAL: R$
1.395,46

integracéo entre a equipe de salde e a populacgso adstrita a
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; trabalhar com a descricao de
familias em base geografica definida, a microarea; estar em
contato permanente com as familias desenvolvendo acées
educativas, visando a promogéo da saude e a prevencéo
das doengas, de acordo com o planejamento da equipe;
cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os
cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizagéo
dos servigcos de salde disponiveis; desenvolver atividades
de promogédo da saude, de prevencdo das doencas e de
agravos, e de vigildncia a saude, por meio de visitas
domiciliares e de agbes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situacéo
de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe; e
cumprir com as atribuicdes atualmente definidas para os
ACS em relagéo a prevencao e ao controle da malaria e da
dengue, conforme a Portaria n°. 44/GM, de 3 de janeiro de
2002.

Nota: E permitido ao ACS desenvolver atividades nas
unidades basicas de saude, desde que vinculadas as
atribuicbes acima.

ENCANADOR

Requisitos
minimos para
provimento:

Realizar servicos de encanagdo em geral, analisando
desenhos e esquemas hidraulicos; testar canalizacbes,
utilizando ar comprimido ou agua sob pressao; lavar e fazer

tratamento de caixas d’'agua e de caixas de gordura; fazer a
desinfeccao e a limpeza de reservatdrios; examinar,

Ensino Médio — | modificar, reparar e fazer manuteng¢édo, conservagcao e
Antigo 2° Grau instalacdo de maquinas e de redes elétricas; confeccionar,
(concluido). montar e ligar componentes e pecas elétricas; executar
montagens de quadro de distribuicdo de circuitos e de
quadro de forga; executar outras tarefas correlatas,
CLASSE IV conforme necessidade do servico e orientacéo superior.
INICIAL: R$
1.964,15
ANALISTA Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de
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BIOQUIMICO interesse para o sancamento do meio ambiente; realizar
servicos de radiografia, excluida a Interpretagéo; atuar sob
Requisitos supervisao meédica, em servicos de hemoterapia,
minimos para radiodiagnéstico e de outros para os quais esteja
provimento: legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas
Curso de técnicas e cientificas na area de sua especialidade
Graduacao em profissional; exercer outras atividades compativeis com o
Biologia ou cargo.
Biomedicina e
registro no
conselho
competente.
CLASSE XI
INICIAL: R$
3.650,43
DIGITADOR Alimentar o computador com dados especificos e listar as
respostas fornecidas pelo mesmo; realizar operagdo de
Requisitos computador; realizar pequenos reparos; instalar programas;
minimos para manutencdo preventiva; executar outras atividades
provimento: compativeis com o cargo.

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE VI
INICIAL: R$
S2/6I03

ENFERMEIRO

Requisitos
minimos para
provimento:

Curso Superior de

Enfermagem +
registro no
COREN.

Direcdo do drgdo de Enfermagem integrante da estrutura
basica da instituicdo de salide, publica ou privada, e chefia
de servico e de unidade de Enfermagem; organizacdo e
direcdo dos servicos de Enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses
servicos;  planejamento, organizagdo, coordenacao,
execugao e avaliagdo dos servicos de assisténcia de
Enfermagem; consultoria, auditoria e emissdo de parecer
sobre matéria de Enfermagem; consulta de Enfermagem;
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prescricdo da assisténcia de Enfermagem; cuidados diretos
de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;
cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e
que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade
de tomar decisdes imediatas; Como integrante da equipe de

CLASSE Xl salde: a) participagdo no planejamento, execucdo e

INICIAL: RS avaliacio da programagdo de salde; b) participacao na

3.650,43 elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos planos assistenciais

de salde:c) prescricdo de medicamentos estabelecidos em

programas de salUde publica e em rotina aprovada pela

instituicao de saude; d) participagdo em projetos de

construcdo ou reforma de unidades de internacao; e)

prevengéo e controle sistematica de infeccao hospitalar e

de doencas transmissiveis em geral; f) prevencao e controle

sistematico de danos que possam ser causados a clientela

durante a assisténcia de Enfermagem; g) assisténcia de

Enfermagem & gestante, parturiente e puérpera; h)
acompanhamento da evolugéo e do trabalho de parto.

ESCRITURARIO | Executar atividades de menor complexidade na area

administrativa.

Requisitos Atender ao publico, prestando informagées, anotando

minimos para recados, recebendo correspondéncias € efetuando

provimento: encaminhamentos; Atender as chamadas telefénicas,

Ensino Médio — | anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer

Antigo 2° Grau informacdes; Duplicar documentos diversos, operando

(concluido). maquina propria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a

de papel e tinta regulando o numero de codpias; Digitar

textos, documentos, tabelas e outros originais; Arquivar

processos, Leis, publicagbes, atos normativos €

documentos diversos de interesses da unidade

CLASSE VIl administrativa, segundo  normas  preestabelecidas;

INICIAL: R$ Preencher fichas de registro para formalizar processos,

3.276,08 encaminhando-os 4as unidades ou aos superiores

competentes; Controlar estoques, distribuindo o material
quando solicitado e providenciando sua reposicao de
acordo com normas preestabelecidas; Receber material de
fornecedores, conferindo as especificagbes com o0s
documentos de entrega; Receber, registrar e encaminhar o
publico ao destino solicitado; Preencher fichas formularios e
mapas, conferindo as informacdes e 0S documentos
originais; Elaborar, sob orientacdo, demonstrativo e
relacdes, realizando os levantamentos necessarios; Fazer
calculos simples: Operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informagdes, bem como consultar registros e
outros e executar outras atribuigées afins.
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AUBA

ELETRICISTA Auxiliar na execucdo de servicos de manutencéo elétrica
corretiva em instalacdes e equipamentos em geral. Auxiliar
na instalagao e ou recuperacéo de linhas de transmissao e

Requisitos componentes de baixa tensao. Reparar defeitos em
minimos para instalacdes, substituindo pecas € fazendo ajustes, conforme
provimento: especificagoes € orientacdes. Auxiliar em atividades
Ensino Médio — | operacionais sempre qué necessario. Realizar treinamento
Antigo 2° Grau na area de atuagdo, quando solicitado. Atuar, na qualidade
(concluido). de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual

natureza, mediante participacao prévia em processo de
qualificagao e autorizagéo superior. Operar equipamentos e

CLASSE IV sistemas de informatica e outros, quando autorizado €
INICIAL: R$ necessario ao exercicio de suas atividades. Dirigir veiculos
1.964,15 leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao

exercicio de suas atividades.

ENGENHEIRO Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orgar €

CIViL executar obras, coordenar a operagéo € a manutencdo das
mesmas. Controlar a qualidade dos suprimentos e dos

Requisitos servicos comprados executados.
minimos para Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da
provimento: construcdo civil, realizar investigagoes € levantamentos
Ensino Superior técnicos, definir metodologia de execucao, desenvolver
Completo em estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar
Engenharia e equipamentos, materiais e servigos; Orcar a obra, compor
registro no custos unitarios de méo de obra, equipamentos, materiais
Conselho servigcos, apropriar custos especificos e gerais da obra;
Profissional Executar obra de construgao civil, controlar cronograma

fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar
seguranga € aspectos ambientais da obra. Prestar
consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e

CLASSE XIl avaliagdes), avaliar dados técnicos e operacionais,
INICIAL: R$ programar inspegdo preventiva € corretiva e avaliar
5.609,39 relatorios de inspegéo; Controlar a qualidade da obra,

aceitar ou rejeitar materiais € servicos, identificar métodos e
locais para instalagao de instrumentos de controle de
qualidade; Elaborar normas e documentacdo técnica,
procedimentos especificagdes técnicas, nhormas de
avaliagdo de desempenho técnico e operacional; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.
Executar tarefas inerentes a fungao.

Aviar, manipular e proceder 2 dispensagdo de

medicamentos bem como O gerenciamento da assisténcia
Requisitos farmacéutica.

minimos para Prestar assisténcia técnico estando fisicamente presente no
provimento: local de trabalho; aviar de receitas; receber, armazenar,

Ensino Superior | controlar, preservar € dispensar adequadamente dos

FARMACEUTICO
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| Completoem medicamentos; elaborar aviamento e fracionamento de
Farmacia e formulas magistrais e oficinais; fazer manipulagdo de
registro no medicamentos; gerenciar a assisténcia farmacéutica;
Conselho elaborar rotinas de controle de medicamentos essenciais
Profissional basicos e de uso continuo; participar da elaboragéo,
coordenacdo e implementacao de politicas de

medicamentos; exercer fiscalizacao sobre
estabelecimentos,  produtos,  servicos & exercicio

CLASSE IX profissional em conjunto com a equipe da VISA municipal;
INICIAL: R$ orientar sobre uso de produtos e prestam servicos
4.499,60 farmacéuticos; controlar volume, temperatura e pressao das

instalacdes de produtos farmacéuticos e afins, planejar e
orientar a aquisigdo de medicamentos de acordo com a
necessidade da populagdo e legislacdo  vigente;
supervisionar transporte, armazenamento e distribuicéo de
produtos farmacéuticos: buscar a qualidade no atendimento
aos municipes; Executar tarefas inerentes a funcao.

GUARDA Proteger 0s logradouros publicos, realizando
MUNICIPAL patrulhamentos e rondas diurna e noturna, inclusive
escolar: Proteger e auxiliar no controle da utilizagao

Requisitos adequada dos parques, jardins e pragas € outros bens de
minimos para dominio publico; Proteger as areas de preservagado do
provimento: patrimdnio natural € cultural do municipio; Atuar na
Ensino Médio — | seguranga dos eventos municipais € outros, mediante
Antigo 2° Grau solicitagdo; Apoiar os diversos 6rgaos publicos, mediante
(concluido). solicitagéo; auxiliar a fiscalizagéo da Prefeitura na aplicacéo
Completo e da legislagao relativa ao exercicio do poder de policia
Carteira Nacional | administrativa do municipio; Cumprir e fazer cumprir a
de Habilitagao legislagdo e normas de transito; Coletar e emitir relatorio

Categoria “A” e “D” | dos dados estatisticos sobre os acidentes de transito e suas
causas, Executar 0 controle de transito; Autuar e aplicar as
medidas administrativas  cabiveis  por infracbes de
circulagdo, estacionamentos € paradas previstas no CiliEs

CLASSE i Atuar na implantagédo de todas as medidas da Politica

INICIAL: R$ Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;

1.395,46 Exercer as competéncias do Artigo 24 da Lei Federal n

9503, de 23 de sctembro de 1007 e das demais disposicoes

que regem a matéria. Executar tarefas inerentes a fungao.

AGENTE Executar policiamento administrativo ostensivo, preventivo,

MUNICIPAL DE | uniformizado e aparelhado, na protecao a populagéo, bens,

TRANSITO servicos e instalagdes do Municipio. Tomar conhecimento

das ordens existentes a respeito de sua ocupagao, ao

Requisitos iniciar qualquer servico, para o qual se encontre escalado;

minimos para Estar atento durante a execugao de qualquer servigo; Tratar

provimento: com atencdo e urbanidade as pessoas com as quais, em
Ensino Médio — | razao de servigo, entrar em contato, ainda quando estasJ
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 PREFEITURA DE

Antigo 2° Grau
(concluido).
Completo e

Carteira Nacional
de Habilitagao
Categoria “A” e “D”

CLASSE Il
INICIAL: R$
1.395,46

procederem de maneira diversa; Atender com presteza as
ocorréncias para as quais for solicitado e/ou defrontar-se,
Elaborar boletim de ocorréncias e guias de entrega, com
zelo e imparcialidade; Proceder a revista pessoal quando
necessario e principalmente por ocasigo de prisdo em
flagrante delito; Zelar pelo armamento, Munic¢ao,
equipamento de radiocomunicacdo, viaturas e demais
utensilios destinados a consecugdo das suas atividades;
Zelar pela sua apresentagao individual e pessoal,
apresentado-se decentemente uniformizado; Reportar
imediatamente ao Centro de Operagoes, toda ocorréncia
que tenha atendimento; Operar equipamentos de
comunicacées e conduzir viaturas, conforme escala de
servico ou quando necessario;Prestar colaboragao e
orientar o publico em geral, quando necessario; Apoiar e
garantir as agoes fiscalizadoras e o funcionamento dos
servicos de responsabilidade do Municipio; Executar
atividades de socorro e protegdo as vitimas de calamidades
publicas, participando das agoes de defesa civil; Cumprir
fielmente as ordens emanadas de seus superiores
hierarquicos; Colaborar com 0s diversos Orgaos Publicos,
nas atividades que lhe dizem respeito; Apoiar e orientar no
controle do transito municipal de pedestres € veiculos na
area de suas atribuicdes ou quando necessario; Colaborar
na prevengdo e combate de incéndios e no suporte basico
da vida, quando necessario; Efetuar a seguranca de
dignitarios, quando necessario e Zelar pelos equipamentos
que se encontre em escala de servico, levando ao
conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa
de servicos especializados para reparo € manutengao.

INSTRUTOR DE
BANDAS

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE Il
INICIAL: R$
| 139546

Planejar com a Secretaria Municipal de Educagao e
Desporto e executar cursos € oficinas; desenvolver agoes
culturais (musica instrumental), referente a banda e
fanfarras, atendendo as demandas dos
programas de contra turno escolar e outros programas
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacio e
Desporto; apresentar relatorios das
atividades desenvolvidas; realizar o controle da freqiiéncia
das criancas e adolescentes que participam dos curscs €
programas, informando a Secretaria
Municipal de Educagdo e Desporto efou Escola;
acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos
alunos; participar de reunides avaliatérias, administrativas e
de planejamento; zelar pelo patriménio publico e pelo
material que lhe for disponibilizado; empreender todas as
atividades necessarias a0 bom andamento  dos
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cursos/oficinas que desenvolver, executar
todas as demais tarefas inerentes as suas atribuigoes,
objetivando o respectivo desenvolvimento a contento.

MOTORISTA
“LEVE”

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —

Conduzir os veiculos automotivos.

Dirigir os veiculos automotores utilizados para transporte de
pessoal e carga;

Manter os veiculos abastecidos de combustivel e
lubrificantes;

Efetuar troca de pneus, quando em servico;

Verificar sistematicamente o funcionamento do veiculo sob

Antigo 2° Grau sua responsabilidade, providenciando, junto ao setor
(concluido). competente, o reparo de qualquer defeito;
+ CNH categoria | Zelar pela limpeza e conservagéo dos veiculos;
“B” + CNH Recolher o veiculo ao local de guarda, apds a conclus&o do
categoria “C” Servico;
Zelar pela documentagdo do veiculo, mantendo-a
rigorosamente atualizada e Executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.
CLASSE IV
INICIAL: R$
1.964,15
MCTORISTA Dirigir caminhdes e/ou 6nibus, verificando diariamente as
“PESADOS”
condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
Requisitos
minimos para utilizagdo: pneus, agua do radiador, agua da bateria, nivel
provimento:

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

+ CNH categoria
“o

CLASSE Vi
INICIAL: R$
2.252,38

do 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de
combustivel, pneus sobressalentes, chave de roda,

macaco, triangulo, fazendo constar no livro proprio de cada

veiculo, as possiveis irregularidades, e obtendo o visto da
chefia imediata; Verificar se a documentagao do veiculo a
ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa; Orientar o

carregamento e descarregamento de cargas a fim de
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?’!MBAUBA

manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais
transportados; Zelar pela seguranga de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
segurancga; Observar os limites de carga preestabelecidos,
quanto ao peso, altura, comprimento e largura; - fazer
pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo,
interna e externamente e em condigbes de uso, levando-o a
manutencio sempre que necessario; Observar os periodos
de revisdo e manutencédo preventiva do veiculo; Anotar em
formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, cargas transportadas, objetos e pessoas
transportados, itineréarios percorridos e outras ocorréncias;
Recolher ao local apropriado o veiculo apos a jornada de
trabalho, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
Nao sera admitida recusa de viagens sem justificativa
aceitavel pela chefia; ndo sera admitido o recebimento de
qualquer valor pago por terceiros pelo desempenho de sua

atividade e Executar outras atribui¢des afins.

MECANICO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).
com curso
especificos na
area

Atuar na manutengéo da frota municipal de veiculos leves e
pesados

Realizar tarefas de manutencdo e reparo da frota, tais
como: Reparos; Rebater e alinhar rodas; Calibrar e trocar
valvulas; Lavar e Limpar veiculos, inclusive o motor;
lubrificar maquina

e equipamentos; Analisar o veiculo a ser reparado;
Preparar a lataria do veiculo e as pegas para 0s

servicos de lanternagem e pintura; Pintar € montar o
veiculo; Fazer vistorias mecanicas em veiculos

automotores e equipamentos; Montar, desmontar, reparar e
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CLASSE IV
INICIAL: R$
1.964,15

ajustar amortecedores, diregéo, cambio,

diferencial, embreagem, carburadores, cubos de roda,
mangas de eixo, transmissao, bielas, pistdes e

outros; Realizar regulagem de motores; Revisar e consertar
sistemas de freio, alimentagao de

combustivel e lubrificagéo; Reformar sistemas de maquinas
estaticas, maquinas em geral,

compressores de refrigeragao e aquecimento e sistema
elétrico de qualquer veiculo; Lubrificar,

soldar, desamassar, recondicionar pecas diversas de uso
mecanico, hidraulico e elétrico; Executar

servicos de solda a oxigénio e elétrica; Reparar, emendar,
cortar materiais metalicos e manejar

magcaricos; Preparar as superficies a serem soldadas;
Auxiliar em servicos de lanternagem e/ou

mecanicos. Executar tarefas inerentes a fungao.

MEDICO CLINICO
GERAL

Requisitos
minimos para
provimento:
Graduacao em
medicina + registro
no Conselho
Competente.

CLASSE XV
INICIAL: R$
3.577, 78

Prestar assisténcia medica cirurgica, fazer inspecgdes de
salde em candidatos a cargos publicos e em servidores
municipais.  Atender diversas consultas medicas em
ambulatério, hospitais, unidade sanitarias e efetuar exames
médicos em escolares e pré-escolares; Examinar
servidores publicos municipais para fins de controle de
ingresso, licenca € aposentadoria;Fazer visitas domiciliares
a servidores publicos municipais para fins de controle de
faltas por motivo de doenca, Preencher e assinar laudos de
exames e verificacdo; Fazer diagnostico € recomendar a
terapéutica indicada para casa; Prescrever regimes
dietéticos; Prescrever exames laborais, tais como: sangue,
urina, raios-X e outros; Encaminhar casos especiais a
setores especializados; Preencher a ficha Gnica individual
do paciente; Preparar relatorios mensais relativos as
atividade de cargo; Executar outras tarefas correlatas;
Orientar cuidados com medicina comunitaria € executar
outras tarefas correlatas ac cargo.

ANESTESISTA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Titulo de
Especialista, e
registro no
Conselho

Realizar avaliagdo pré-operatoria ambulatorial; Realizar
visita pré-anestésica; Auxiliar no transporte de pacientes

graves para o Centro Cirtirgico, quando solicitado; Indicar
anestesia adequadamente conforme o procedimento
cirtrgico e o estado fisico do paciente; Realizar anestesia
em diferentes especialidades cirtrgicas, conforme escala,
incluindo cirurgias pediatricas e transplantes. Ao final do
procedimento  cirdrgico: Transferir  paciente  para
recuperagéo pos anestésica, unidade de terapia intensiva
ou outro local em que haja necessidade de
acompanhamento de anestesiologista; Preencher ficha de
anestesia e demais documentos hospitalares relacionad@
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Profissional

CLASSE XV
INICIAL: R$
SEETE

a assisténcia anestesiologica ao paciente; Realizar rigido
controle dos farmacos anestésicos utilizados; Realizar
plantdes, conforme escala, incluindo finais de semana e
plantées noturnos; Contribuir no treinamento pratico de
médicos residentes e alunos de graduacdo; Participar de
atividades teéricas, teérico praticas e praticas destinadas ao
treinamento e educacdo continuada; Cumprir ordens de
servico e regulamento da Instituicdo; Participar de
treinamentos de pessoas; Coordenagdo, execugao e
avaliacdo das atividades de capacitagdo e treinamento de
estudantes e residentes, contribuindo para a integragao
docente assistencial (preceptoria);Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei,
regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

MEDICO CLINICO
CIRURGIAO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Titulo de
Especialista, e
registro no
Conselho
Profissional

CLASSE XV
INICIAL: R$
3.577,78

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia €
emergéncia, desempenhando fungdes da medicina
preventiva e curativa; atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao
cargo e area.

MEDICO
GINECOLOGISTA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Titulo de
Especialista,

Realizar atendimento na areca de gincco-obstetricia;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
realizar atendimentos, exames, diagnoéstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no é@mbito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa € extensdo; Elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento, quando convocado.
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registro no
Conselho
Profissional

CLASSE XIV
INICIAL: R$
'6.161,72

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas
nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagdo em saude visando a
melhoria de salde do individuo, da familia e da populacao
em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e
a evolucdo da doenga; Realizar atendimento individual,
individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doencas;
Realizar reunides com familiares ou responsaveis de
pacientes a fim de prestar informagoes e orientacoes sobre
a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar
informacdes do processo satide-doenga aos individuos € a
seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos
terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo e dos servicos
prestados a populagdo;, Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliagdo do impacto das agbes em
salde implementadas por equipe; Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em
Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do proceseo de aquisicio
de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area,
Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao.

MEDICO
PEDIATRA

Requisitos
minimos para

Examinar a crianca, auscultando-as, executando palpagoes
e percussbes, por meio de estetoscopio e de outros
aparelhos especificos, para verificar a presenca de
anomalias e malformagées congénitas do recém-nascido,
avaliar - lhe as condicbes de saude e estabelecer
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TiMBA

.\ég&i\

UBA

provimento:
Ensino Superior
Completo em
Medicina com
Titulo de
Especialista, e
registro no
Conselho
Profissional

CLASSE XIV
INICIAL: R$
6.161,72

diagnostico; Avaliar o estdgio de crescimento e
desenvolvimento da crianga, comparando-o com 0S
padrdes normais, para orientar a alimentac@o, indicar
exercicios, vacinacdo e outros cuidados; Estabelecer o
plano médico terapéutico profildtico, prescrevendo
medicacdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar
caréncias alimentares, anorexias, desidratagdo, infecgoes,
parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria,
coqueluche e outras doengas; Tratar lesdes, doengas ou
alteracbes orgéanicas infantis, indicando ou realizando
cirurgias, prescrevendo pré-operatorio e acompanhando o
pos-operatério, para possibilitar a recuperacao da saude;
Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de
planos, programas e projetos de saude publica, enfocando
os aspectos de sua especialidade, para cooperar na
promocéo, protecao e recuperagao da saude fisica e mental
das criangas;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de
superiores hierarquicos.

VETERINARIO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo em
Medicina com

Praticar clinica médica veterindaria em todas as suas
modalidades. Zelar pelo bem-estar animal.

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
modalidades: Realizar exames clinicos, dar diagnoésticos e
coletar material para exames Laboratoriais; Prescrever e
efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;
Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos
de coleta e de analises: anatomopatolégica, histopatolégica,

Titulo de hematolégica, imunolégica etc,; Planejar, orientar €
Especialista, e supervisionar a manutengéo de linhagens, promovendo o
registro no melhoramento das espécies animais; Desenvolver e
Conselho executar programas de reprodugdo, nutricao e higiene
Profissional sanitaria; Realizar eutanasia e necropsia animal; Participar,
conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
CLASSE XI pesquisa € extenséo; Participar de programa de
INICIAL: RS treinamento, quando convocado. Elaborar relatérios e
3.650,43 laudos técnicos em sua area de especialidade. Executar
tarefas inerentes a funcéo.
OPERADOR DE | Executar tarefas inerentes aos servicos de operagao em
COMPUTADOR | processamento de dados;
Operar equipamentos de processamento de dados;
Requisitos Ajustar os equipamentos de acordo com O meio a ser

minimos para
provimento:

utilizado: discos, fitas, cartées, disquetes, €tc;
Interpretar as mensagens exibidas no video do console,
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PREFEITURADE ¢

TIMBAUBA

y
s

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE VI
INICIAL: R$
3.276,03

visando a adoczo de medidas de ajustamento do sistema e
de programas de usuarios que se encontrarem em
execugdo; Atender solicitagoes dos usuarios; Realizar
backup diariamente, mantendo atualizado e protegido todo
software da maquina (sistemas) e 0s programas
desenvolvidos; Controlar e emitir os relatérios requisitados
pelo usuario; Manter o bom funcionamento do hardware da
maquina, procurando solucionar as falhas, solicitando
manutencao técnica,quando necessario; Efetuar assisténcia
em todos os micros da Prefeitura, Solucionando o0s
problemas encontrados, solicitando a presenca de técnico,
quando necessario; Controlar o estoque de formularios,
fitas de impressoras e outros produtos de informatica,
Solicitando reposicdo quando necessario; Notificar as
irregularidades observadas no funcionamento do sistema;
Manter contato com as empresas de assisténcia técnica,
quando da necessidade de manutencdo de equipamentos;
Manter a conservacdo dos equipamentos e utensilios
utilizados no ntcleo de processamento de dados e Executar
outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE
MAQUINAS
Requisitos

minimos para
provimento:

Ensino Médio —

Antigo 2° Grau
(concluido).

CNH categoria “C”
ate “E”.

CLASSE VI
INICIAL: R$
2.252,38

Conduzir  tratores, tratores de  esteira, patrd;
retroescavadeira; providos ou nao de implementos diversos,
como carretas, laminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-os e operando o mecanismo de
tracdo ou impulsdo, para movimentar cargas € executar
operagbes de limpeza, terraplenagem ou similares;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

DENTISTA

Atender e orientar pacientes, estabelecendo o diagnéstico e
prognéstico do tratamento interagindo com profissionais de
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PREFEITURA DE

 TiMBA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo em
Odontologia com
Titulo de
Especialista, e
registro no
Conselho
Profissional

CLASSE Xill
INICIAL: R$
3.650,43

outras areas; desenvolver pesquisas na area odontoldgica;
desenvolver atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em
diferentes niveis de complexidade; atuar em ambulatérios
das unidades ou em plantdes; Implementar acdes e
coordenar programas. Diagnosticar e tratar doencgas; aplicar
medidas de promocdo e prevencdo de saude, acdes de
saude coletiva, estabelecendo diagnéstico e prognéstico,
executar procedimentos e tratamento odontologico,
realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste
oclusal, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes,
tratamento de doengas gengivais e canais, cirurgias buco
maxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de
reabilitagdo oral, confeccdo de proteses oral e extra oral;
aplicar medidas de promogao e prevencao da saude bucal,
realizar auditorias e pericias odontolégicas; Executar outras
tarefas inerentes a sua fungao.

PEDREIRO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino
Fundamental |

CLASSE IV
INICIAL: R$
1.964,15

Executar, sob supervisdo, servicos de demoligéo,
construcdo de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos,
colocacgéao de armacgdes de esquadrias, instalagéo de pegas
sanitarias, conserto de telhados e acabamento em obras;
executar trabalhos de concreto armado, misturando
cimento, brita, areia e agua, nas devidas proporcoes
fazendo a armacgao, dispondo, tragando e prendendo com
arame as barras de ferro, orientar o ajudante a fazer
argamassas; construir alicerces para a base de paredes,
muros e construgbes similares; armar e desmontar
andaimes de madeiras ou metalicos; fazer armagbes de
ferragens; executar servicos de modelagem, utilizando
argamassa ou gesso, em formas de madeira ou ferro;
controlar com nivel € prumo obras; preparar e nivelar pisos
e paredes, retirando com sarrafo o excesso de massa;
perfurar paredes, visando a colocagdo de canos para agua
e fios elétricos; fazer reboco de paredes e outros; assentar

pisos, azulejos, pias e outros; fazer servigos de acabamento
em geral; fazer colocagao de telhas; impermeabilizar caixas
d’agua, paredes,tetos e outros; ler e interpretar plantas de
construcao civil, observando medidas e especificagoes;
participar de reunides efou grupos de trabalho;
responsabilizar-se pelo controle e utlizagdo dos
equipamentos e materiais colocados a sua disposicao;

executar outras atividades compativeis com o cargo.

PINTOR

Requisitos
minimos para

Executar servicos de pintura lisa, a pistola, a trincha, a
esponja, a vaporizador, com tintas a base de 6leo, esmalte,
verniz, cal, laca e outras; emassar paredes, moéveis e
vidros: executar tratamento anticorrosivo de estruturas
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PREFEITURA DE

 TIMBAUBA

v

provimento: metalicas, restaurar pinturas; executar trabalhos de
Fundamental | induntagem de pecas metdlicas; trabalhar em pinturas de
pontes, prédios, interiores, aparelhos, moveis, pecas
metalicas e de madeira; operar com equipamentos de
CLASSE IV pintura para a realizacdo de trabalhos que apresentem
INICIAL: R$ grandes dificuldades; organizar especificacdes para o
1.964,15 preparo de tintas, vernizes e outros materiais; executar
trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais;
executar, orientado por instrugdes, desenhos ou croquis;
executar pintura de vitrais, decorativa e mostradores, e
outras pecas de instrumentos diversos; executar outras
atribuicdes afins.
PSICOLOGO Executar atividades envolvendo a salde mental de
individuos ou grupos e desenvolver programas de
Requisitos prevencgéo conveniados pelo municipio. Implementar agdes
minimos para e coordenar programas. Fazer psicodiagnosticos e
provimento: psicoterapia individual e/ou em grupo com criangas,

Ensino Superior
Completo em
Psicologia e
registro no
Conselho
Profissional

CLASSE XI
INICIAL: R$
3.650,43

adolescentes e adultos; estudar, pesquisar e avaliar o
desenvolvimento emocional e os processos mentais €
sociais de individuos, com a finalidade de analise,
tratamento, orientacdo e educagdo; diagnosticar e avaliar
distirbios emocionais e mentais e de adaptagdo social,
elucidando conflitos e questdes e acompanhando ofs)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; coordenar
equipes e atividades de area e afins; Trabalhar com os mais
variados o6rgdos da administracdo municipal fornecendo
acompanhamento técnico; Executar outras tarefas inerentes
a sua funcéao.

PARTEIRA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Medio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE Il
INICIAL: R$
1.670,74

Ao parteiro incumbe: Prestar cuidados a gestantes e a
parturiente; assistir ao parto normal e cuidar da puérpera €
do recém nascido. As atividades de parteiro sdo exercidas
sob supervisao de Enfermeiro Obstetra.
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TIMBA

s
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PROCURADOR

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Superior
Completo na Area
de Direito e
registro na Ordem
dos Advogados do

Brasil

CLASSE Xl
INICIAL: R$
5.609,39

Representagdo dos interesses da pessoa juridica -
Municipio de Teresopolis - em juizo ou fora dele, em
qualquer instancia ou esfera de poder. Podera representar
o Prefeito, VicePrefeito e Secretarios Municipais, em agdes
de Mandado de Seguranca, quando identificados como
autoridade coatora. Promove assessoria juridica a
administracao publica municipal direta ou indireta,
autarquias, fundos e demais 6rgéos ligados ao Executivo
Municipal.

Postular e defender, em ambito judicial, extrajudicial ou
administrativo, interesses publicos municipais; prestar
assessoria aos orgaos do Executivo Municipal, realizar
estudos sobre temas juridicos de interesse publico; analisar
fatos e documentos: formalizar parecer técnico—juridico nos
assuntos aos quais fora questionado; redigir ou orientar na
redacéo de contrato, convénios € outros termos de ajustes,
onde o executivo municipal figura como parte; prestar
orientagdo juridica, sempre que convocado, em conselhos
municipais, reuniées, comissoes, grupos de trabalho, e
afins;

analisar a legislagdo municipal e orientar quanto a sua
aplicacéo; Executar tarefas inerentes a funcgéo.

RECEPCIONISTA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau

Recepcionar o publico externo Atender diariamente todas
as pessoas que procurarem as Secretarias e demais
secbes da municipalidade, encaminhando-as aos setores
correspondentes; Realizar registro de controle de publico e
de visitantes, controlando o fluxo de pessoas encaminhadas
aos setores: Receber e entregar a chefia imediata toda
correspondéncia enderegada a Secretaria na qual estiver

(concluido). lotado;
CLASSE Il
INICIAL: R$
1.395,46
FISCAL DE Fiscalizacéo nas areas de construgcoes novas e existentes,
OBRAS sujeitas ao poder de policia administrativa do executivo
municipal.
Requisitos Orientar os municipes quanto & legislagao referente a sua
minimos para area de atuagao;,
provimento: Registrar e comunicar iregularidades que afrontam a

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

legislagdo municipal pertinente; Proceder a notificagao,
intimacao, interdicdo e embargo, bem como outros atos
determinados por legislaggo especifica quando necessario;
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UBA

Examinar processos, redigindo pareceres e informagoes.
Emitir relatorios e planilhas informativas. Participar da
escala de plantao fiscal. Proceder a diligéncias e lavrar auto

CLASSE Vil de infracdo; Manter-se atualizado da legislacao referente a
INICIAL: RS sua area de atuagao; Executar tarefas inerentes a fungao.
3.276,03
FISCAL DE Fiscalizar e orientar os municipes quanto as legislagbes de
RENDAS Postura e Tributaria;
Registrar e comunicar irregularidades que afrontem a
Requisitos legislacdo municipal; Proceder a notificagao, apreenséo,
minimos para intimacao, interdicao e embargo, bem como outros atos
provimento: determinados por legislagéo especifica quando necessario;
Ensino Médio — | Examinar processos, redigindo informagoes. Emitir
Antigo 2° Grau relatérios e planilhas informativas. Participar da escala de
(concluido). plantao fiscal. Proceder a diligéncias e lavrar auto de
infracao; Manter-se atualizado da legislagao referente a sua
area de atuacao; Executar tarefas inerentes a fungao.
CLASSE Viil
INICIAL: R$
3.276,03
NUTRICIONISTA Prestar assisténcia e orientagdes relativas a educagao
Requisitos alimentar, nutricao e dietética, bem como a participagao em
minimos para programas voltados para a promocdo da saulde;
provimento: Implementar agdes e coordenar programas.

Escolaridade:
Ensino Superior
Completo em
Nutricdo e registro
no Conselho
Profissional

CLASSE Xi
INICIAL: R$
3.650,43

Promover programas de educagao alimentar € nutricional
considerando as necessidades especificas da faixa etaria
atendida; integrar equipe multiprofissional com participagao
plena na atencdo prestada aos usuarios; Prestar
assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e
enfermos); planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuar controle
higiénico-sanitario; Planejar, orientar e acompanhar o
processo de aquisi¢ao,

recepgdo, armazenagem, produgao, distribuicdo e
aceitabilidade da alimentagao; promover cursos

para capacitar as merendeiras a desenvolver suas tarefas
com mais aptidao; manter atualizadas

fichas técnicas de todas as preparagdes culinarias; atuam
em conformidade ao manual de boas praticas para uma
alimentagao e nutrigdo saudavel. Executar outras tarefas
inerentes a sua fungao.
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TELEFONISTA | Atender e transferir para os setores as ligagoes telefonicas
Requisitos recebidas: efetuar ligagdes telefonicas, servicos de
minimos para transmissao de fax e de reprodugéo de documentos (xérox),
provimento: observando as instrucdes de sua chefia imediata; Organizar
Ensino Médio — | e acompanhar agendamento de auditérios e salas de
Antigo 2° Grau reunides, bem como de aparelhos de data show, de
(concluido). sonorizacdo e similares.
Executa tarefas relacionadas com a natureza do cargo.
CLASSE li
INICIAL: R$
1.395,46
AUXILIAR DE Realizar a limpeza e a conservagdo das instalagoes e
SERVICOS equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da
GERAIS Prefeitura; executar eventuais mandados; servir café e agua
- carregar e descarregar moveis e equipamentos em
Requisitos veiculos: executar tarefas manuais simples que exijam
minimos para esforcos fisicos, certos conhecimentos e habilidades
provimento: elementares: Realizar servigos funerarios nos cemitérios
Ensino pUblicos do municipio, auxiliar na manutengéo do cemitério,
Fundamental | remover efou incinerar o lixo do cemitério, limpar

(4?2 série completa
ou incompleta)

CLASSE |
INICIAL: R$
1.287,22

catacumbas, executar outras atividades afins. Efetuar a
coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial; varrer as
vias e logradouros publicos; recolher o lixo dos mercados
publicos e feiras livres; executar tarefas de limpeza em
geral, inclusive com remocao de entulhos; carregar €
descarregar veiculos de transporte de lixo; limpar terrenos,
limpar e conservar galerias, esgotos e canais; incinerar lixo;
efetuar demolicdo de construcdes irregulares e remover
material e sobras de construcdes jogadas em via publica ;
Executar os trabalhos de preparagao das merenda escolar,
auxiliar na selecdo dos alimentos, executar 0s
procedimentos de tempero e refogacao; efetuar o correto
manuseio dos alimentos; cuidar das condigdes de higiene
no preparo da merenda; manter sempre limpo e locar local
destinado a sala de refeicées ou de preparo da merenda;
preparar as refeigoes, selecionado, lavando, cortando,
temperando e cozinhando os alimentos conferir os registros
nas fichas proprias de controle, zelando pelo efetivo
calculos  estatisticos. Execucdo dos servicos de
assentamento de pedras irregulares, paralelepipedo,
lajotas, meios fios e outros materiais utilizados em obras de
pavimentacdo de ruas (calcamento), calgadas e pracas
plblicas, seja em obras novas, seja em conservagao,
manutencio e reformas das obras ja existentes, sob
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TIMBAUBA

orientagdo da chefia; executar outras tarefas correlata.
Realizar abatimento bovinos, suinos e aves controlando a
temperatura e velocidade de maquinas. Preparar carcagas
de animais(aves, bovinos, caprinos, ovinos € suinos)
limpando, retirando visceras, depilando, riscando pequenos
cortes e separando cabegas e carcagas para analises
laboratoriais. Tratar de visceras limpando e escaldando.
Realizar tratamentos especiais em carnes, salgando
secando, prensando e adicionando conservantes.
Acondicionar carnes em embalagens individuais,
manualmente ou com o auxilio de maquinas de embalagem
a vacuo.

Preparar a terra, arando , adubando, irrigando e realizando
outros tratos necessarios para o plantio de flores, arvores e
outras plantas ornamentais; Preparar canteiros colocando
anteparos de madeira ou de outros materiais seguindo os
contornos estabelecidos para atender a estética € harmonia
dos locais onde sera efetuado o plantio de sementes e
mudas; Fazer o plantio de sementes e mudas, colocando-
as em covas previamente preparadas nos canteiros, a fim
de obter a germinagao e enraizamento necessarios para o
desenvolvimento do vegetal; Cuidar e conservar os jardins
ja implantados e adultos e renovando as partes danificadas
ou improdutivas transplantando arvores, mudas, eliminando
ervas daninhas e outros elementos nocivos ao plantio,
buscando manter os canteiros em bom estado de
apresentacdo e conservacgao; Efetuar a poda das plantas,
aparando nas épocas determinadas com tesoura
apropriada para assegurar uniformidade na poda e o
desenvolvimento adequado das plantas; Cortar grama
utilizando os equipamentos e ferramentas apropriadas;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugéo de
outras atividades. Realizar transporte de pacientes da
ambulancia até o de atendimento, através de maca,
assegurando-lhes seguranga, Assegurar seguranga, no
atendimento emergencial de rua; Desempenhar outras
tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras
atividades da area. Escavar valas; Proceder a mistura de
massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem como
outros materiais, até o local a ser usado; Acatar sempre e
as ordens do oficial a que estiver subordinado; Auxiliar
sempre as ordens do oficial a que estiver subordinado;
Auxiliar na execucdo de servicos de reformas e
acabamentos; Executar outras tarefas correlatas as acima
descritas, a critério do seu superior imediato.

PROFESSOR DE

Ensinar o conhecimento e dominio de técnicas de corte e

Ruo. Doutor Alcebiades, 278 - Centro - Timbo(ba - Pernombuco CEP: $5.870-000
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CORTEE
COSTURA
Requisitos

minimos para
provimento:

Ensino Médio —

Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE I
INICIAL: R$
1.395,46

costura de roupas, de modo a contribuir para o seu
desempenho profissional.

PROFESSOR DE
DATILOGRAFIA
Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau

Ensinar o conhecimento e dominio das técnicas de
digitagao em maquinas datilograficas.

(concluido).
CLASSE ||
INICIAL: R$
1.395,46
MESTRE DE Executar o controle funcional da instalagéo e equipamentos
OBRAS em unidades de construgdo; orientar e coordenar as
atividades dos trabalhadores sob sua responsabilidade na
Requisitos realizacdo de obras de construcao, manutengdo €

minimos para
provimento:

Ensino Medio —

Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE i
INICIAL: R$
1.395,46

reparacdo de circuitos elétricos, fabricagcao e producao ou
distribuicdo de energia, servicos de arborizagéo e
jardinagem de vias e logradouros publicos e em parques,
jardins e proprios municipais; fazer observar as rotinas de
prazos estabelecidos e propor alteracdes convenientes ou
aplicagdo de novos processos de trabalho para solugéo de
problemas de aperfeicoamento ou de produtividade;
orientar os servicos de categoria inferior assistindo-0s nas
suas dificuldades funcionais; aplicar medidas
recomendadas ou necessarias nos trabalhos a seu cargo,
sob requisicdo, recebimento, verificagdo, distribuicdo e
emprego de materiais; exercer fiscalizagao constante sobre
a higiene, limpeza e ordem nos locais de trabalho, bem

Ruo. Doutor Alcebiades, 276 - Centro - Timbolba - Pernombuco CEP: 55.870-000
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como sobre a conservacdo do material e das maquinas e
observancia das medidas de seguranga contra acidentes;
elaborar e rever os orcamentos, fazer estimativas de
custos; organizar especificagdes complementares para
execucdo de obras ou servicos de arborizacao €
jardinagem; realizar informes, ocorréncias e problemas
ligados ao setor de trabalho; propor programas de
treinamento de pessoal, quando aconselhavel; encaminhar
solucdes para os problemas de conduta no trabalho;
exercer fiscalizacdo sobre a disciplina e frequéncia do
pessoal; informar processos e pareceres sobre assuntos de
sua especialidade; executar outras atribuicoes afins.

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE XX
INICIAL: R$
1.500,00

Executar servicos de digitagdo, possuir habilidade
datilografica e de computagao, protocolizar, organizar e
arquivar documentos; efetuar levantamentos, anotagoes,
calculos e registros relativos a sua area de atuacgao; digitar
oficios, circulares, memorandos, boletins, relatérios,
requisicdes e outros; proceder escrituracao, certidao, atas,
atestados, oficios, procuragoes, dentre outros; possuir
conhecimento de técnicas de redagdo oficial, aritmética,
matematica e portugués; atender ao publico; preencher
guias, requisigoes e requerimentos; executar levantamentos
cadastrais imobiliarios; cumprir o regulamento, normas e
rotinas em vigor; executar outras atividades correlatas

CARPINTEIRO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino
Fundamental |
(42 série completa
ou incompleta)

CLASSE XIX
INICIAL: R$
1.468,54

Planejar trabalhos de carpintaria, analisando trabalhos,
estabelecendo cronogramas, especificando materiais €
equipamentos, avaliando custos; Preparar canteiros de
obras, isolando areas com tapume, conferindo medidas,
construindo ambientes provisérios, organizando o posto de
trabalho, tirando nivel do terreno, definindo e instalando
gabarito de madeira para alocacdo, locando eixos de
construcéo, conferindo esquadro, prumo ¢€ nivel,
Confeccionar formas de madeira, estabelecendo planos de
corte, cortando pegas, batendo painéis, lubrificando partes
internas de férmas com desmoldante, confeccionando
formas para escadas, distribuindo cavaletes para vigia,
confeccionando mao-francesa para travamento;
Confeccionar forro de laje (painéis), construir andaimes e
protecbes de madeira, estruturas para escorar lajes de
pontes, viadutos e grandes vaos, montar portas e
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St

esquadrias, construir estruturas de madeira para telhado;
Reparar elementos de madeira, substituir total ou
parcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas ou
fixando partes soltas. Consertar e reparar moveis e
utensilios de madeira; Orientar servidores que auxiliem em
suas atividades:; Executar outras tarefas correlatas a criterio
do superior imediato

MERENDEIRA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino
Fundamentai |
(42 série completa
ou incompleta)

CLASSE XVI
INICIAL: R$
1.212,00

Preparar as refeicbes servidas na merenda escolar,
primando pela boa qualidade; solicitar aos responsaveis,
quando necessarios, os géneros alimenticios utilizados na
merenda: conservar a cozinha em boas condicbes de
higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios;
servir a merenda aos escolares; manter os géneros
alimenticios em perfeitas condicbes de armazenagem €
acondicionamento; Efetuar outras atividades correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PORTEIRO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino
Fundamental |
(42 série completa
ou incompleta)

CLASSE XVI
INICIAL: R$
1.212,00

Atua no controle de entrada e saida de pessoas, fiscaliza a
entrada e saida de veiculos do estacionamento e prestar
informacdes ao publico em geral. ATRIBUICOES: a)
fiscalizar a entrada e saida de pessoas em reparticéo
publica; b) Controlar a entrada e saida de veiculos do
estacionamento de reparticdo publica; c) Dar informacoes
as

pessoas que procuram atendimento e dos setores da
reparticéo nas entradas do prédio; d) monitorar e informar a
chefia quanto a situagao de portas, janelas e porioes, para
a manutencdo da ordem do prédio; e) executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associado a

sua especialidades ou ambiente organizacional designadas
pelo superior; executar outras atividades compativeis com o
cargo.

PODADOR

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino
Fundamental |
(42 série completa

Executar os servicos de poda de arvores em parques,
pracas, jardins e vias publicas, utilizando o equipamento
adequado para a execugdo de cada tipo de servigo; efetuar
o corte de arvores que estejam em condicdes anormais em
parques, pragas, jardins e vias publicas, efetuando também
o corte dos galhos para possibilitar a sua remogao; executar
os servicos, segundo o plano tragado pelo setor competente
e & época indicada; ter conhecimento dos diversos tipos de
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ou incompleta) poda e as €pocas adequadas para sua realizagao; fazer |
uso de equipamentos de seguranga; manter sob sua guarda
e responsabilidade, materiais, maquinas e equipamentos

CLASSE XVIiI destinados as suas atividades; executar outras tarefas
INICIAL: R$ correlatas.
1.400,00

CALDEIREIRO | Atua com operagao, montagens, soldagens e fabricagao de
componentes mecanicos, elaboracdo de vistorias de

Requisitos equipamentos mecanicos, inspegdes  visuais em
minimos para componentes construidos em chapas metdlicas e em
provimento: tubulacdes; Executar outras atribuigdes afins.
Ensino
Fundamental |

(42 série completa
ou incompleta)

CLASSE XV
INICIAL: R$
1.212,00

ARQUITETO Elaborar  projetos arquitetonicos;  analisar projetos

arquitetonicos para fins de regularizagdo urbana, vistoriar

Requisitos iméveis: orientar correcdes; analisar projetos; emitir oficios,

minimos para relatorios e pareceres; atender ao publico; executar outras
provimento: atividades correlatas.

Curso superior de
arquitetura e
registro no 0rgao
de classe
competente

CLASSE XXVI
INICIAL: R$

2.410,00

ANALISTA  DE Conceitos e atividades relacionadas a comunicacao,

COMUNICACAO | comunicacao corporativa, comunicagao
organizacional, assessoria de imprensa € agéncia de
Requisitos comunicacgéo: conceitos € praticas; géneros
minimos para jornalisticos na imprensa, no radio, na televisdo e no
provimento: webjornalismo; linguagem jornalistica adaptada aos
Diploma, meios; nocdes de linguagem publicitaria_adaptada aos

Rug. Doutor Alcebjodes, 276 - Lentic - TimboGba - Pernombuco CEP: 55.870-000
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]A

devidamente
registrado, de
concluséo de
curso de
graduacao em
Comunicacgao
Social
(Publicidade,
Jornalismo,
Relagbes Publicas
ou Marketing)

CLASSE XXI
INICIAL: R$
1.600,00

meios; titulagdo de matérias na imprensa, no radio,

na televisdo e no webjornalismo; linguagem corrente de
termos técnicos de comunicagdo na imprensa, no

radio, na televisdo e no webjornalismo; instrumentos de
comunicacéo da empresa com a midia e com o

pUblico: teaser, press-release, press-kit, entrevista coletiva;
midia training: formas de comportamento e

tratamento dos profissionais de imprensa, do radio, da
televisao e do webjornalismo; captagéo e producao

de fotografia digital e analégica; comunicagéo interna:
técnica; instrumentos e meios; planejamento,

orcamento e pautas para a cobertura de eventos internos e
externos; fundamentos éticos do Jornalismo;

fundamentos éticos da propaganda; produgdo grafica:
tipologia, técnicas de composi¢ao grafica, processos

de impressdo e de acabamento; papel: tipos,
especificagoes, formatos e calculo de custo; projeto grafico:
elementos essenciais da comunicacao visual e
diagramag@o. Comunicagéo Publica: conceitos e técnicas;
O marketing de servigos profissionais; obtengao e utilizagcao
de informacdes de marketing; segmentagao, selegéo €
atracdo de mercados; mix de servicos; ciclo de vida de
servigos; estratégias de produto, prego, ponto de venda e
propaganda.

AUXILIAR
CONTABIL

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau

Auxiliar na contabilidade geral, executar a escritura analitica
de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes
diversas: auxiliar na organizagao de boletins de receita e
despesas; conferir balancetes auxiliares; operar com
maquinas de contabilidade em geral; emitir empenhos,
verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas
dotagées; auxiliar na elaboragao de processos licitatorios;
informar processos relativos as despesas; efetuar calculos

(concluido). de reavaliacao do ativo e de depreciacao de bens moveis e
imoveis; organizar relatorios relativos as atividades,
transcrevendo dados estatisticos responsabilizar-se por seu

CLASSE XXl trabalho e servigos, executar tarefas afins
INICIAL: R$
1.800,00
AUXILIAR DE Acompanhamento de obras, medicdes, controle de
ENGENHARIA | materiais, méo de obra e empreiteiros. Elabora os relatorios
topograficos descritivos e levantamento de dados. Auxilia

Requisitos na elaboracdo de projetos de engenharia. Garante o

minimos para cumprimento das normas de seguranca, fornecendo e
provimento: exigindo das equipes o uso de equipamentos de protecao

Curso superior de

individual e coletiva.
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[ engenharia
incompleto

CLASSE XXVI
INICIAL: R$
2.410,00

CUIDADOR

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau

Dar apoio as fungdes do Cuidador Social, * Auxiliar na
organizagao e limpeza, colaborando com sua manutengao a
partir de objetivos estabelecidos pela Secretaria Municipal e
seus responsaveis diretos; * Ser responsavel pelo preparo
dos alimentos; * Zelar pelo bem-estar, saude, alimentacao,
higiene pessoal, educagao, cultura, recreagédo e lazer da
pessoa assistida; «  Auxiliar conforme orientagao do

bacharelado
em Design, Design
Grafico, Design
Digital, Design de
Produto, Desenho
Industrial,
Programagao
Visual ou
Comunicagéo
Visual fornecido.

CLASSE XVi
INICIAL: R$
1.212,00

=

(concluido). Cuidador Social nos cuidados com 0S bebés, criancas e
adolescentes;
*Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
CLASSE XVI previstas em lei, regulamento ou por determinagao de
INICIAL: R$ superiores hierarquicos.
1.212,00
DES[GNER Criar, diagramar e enviar newsletters, realizar a selegao,
GRAFICO produgéo e tratamento de imagens e fotos para midias
impressas elou eletrénicas, diagramar revistas,
Requisitos diagramagao
minimos para | de material editorial, projetos de sinalizag&o, midias sociais
provimento: e interfaces web, criar logotipos, elaborar identidades
Curso superior de | visuais para campanhas e/ou eventos promovidos pela
graduagao prefeitura e

demais atividades superiores

hierarquicos.

determinacado  pelos
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FISCAL DE
LIMPEZA

URBANA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE XXV
INICIAL: R$
2.200,00

Fiscalizar com objetivo de exercer o poder de Policia do
Municipio e fazer cumprir as normas do Regulamento de
Limpeza Urbana e Legislagdo vigente, através de vistorias
espontaneas, sistematicas e dirigidas; fiscalizar através de
vistorias espontaneas, sistematicas e dirigidas de acordo
com o Regulamento de Limpeza Urbana, os servicos em
vias e logradouros publicos, exceto quanto as atribuicoes
de natureza técnica; fiscalizar locais, instalagoes,
equipamentos, contendores, acondicionadores, expositores
e destinadores de residuos sélidos; fiscalizar a coleta,
locais de transbordo, o transporte e a disposicéo final dos
residuos sélidos e residuos solidos especiais realizados por
particulares requerendo O laudo técnico, quando
necessario; fiscalizar a utilizagéo de restos de alimentos,
lavagem, armazenamento e acondicionamento  dos
mesmos; fiscalizar as atividades de carga e descarga de
veiculos transportadores de residuos sblidos e a
manutencdo € conservagéo das areas de servicos de
particulares; fiscalizar locais, equipamentos e instalacbes
de incineracao de residuos sdlidos, tipos de residuos
solidos de particulares requerendo laudo técnico, quando
necessario; fiscalizar os terrenos nao edificados e/ou nao
utilizados, evitando que se ftransformem em lixdes,
clandestinos ou nado; fiscalizar os estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servicos de acordo
com o disposto em normas do municipio;

fiscalizar as feiras e os feirantes de feiras livres, 0s
mercados publicos e, feiras de arte e artesanato e, espagos
abertos as exposicoes e eventos civicos culturais; fiscalizar
as areas de localizagdo, areas de circulagao e adjacentes
dos carrinhos de comércio ambulante; fiscalizar os
processos de coleta interna de residuos solidos
domiciliares: fiscalizar quanto a autorizagdo de coletas
internas de residuos soélidos domiciliares conforme
legislacdo vigente; fiscalizar a queima de residuos soélidos
ao ar livre em vias e logradouros publicos; fiscalizar guanto
ao licenciamento, as obras, reformas e funcionamento de
equipamentos de coleta interno e de reducéo de residuos
sélidos, conforme determina as normas vigentes,
requerendo laudo técnico, quando necessario; fiscalizar,
quanto ao licenciamento e, destinagéo dos residuos solidos
das construgdes (entulhos) os aterros e locais provisorios
mediante licenca autorizativa para a recepgéo deste tipo de
residuo pelo 6rgao municipal de meio ambiente, mantendo
perfeita integragdo com a fiscalizagao ambiental; fiscalizar
quanto ao cumprimento das normas vigentes, o0s
estabelecimentos hospitalares e congéneres, requerendo
laudo técnico. quando necessario; fiscalizar quanto ao
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1rAERLIO QUE

cumprimento das normas, 0s servicos extraordinarios de
Limpeza Urbana; fiscalizar o cumprimento da legislacao
municipal sobre construcdo e conservagdo de muros de
alinhamento frontal e passeios; fiscalizar o cumprimento da
legislacdao municipal sobre intervengdes nos

logradouros publicos, tais como: escavagoes, desenhos,
anlncios ou inscricdes no calgcamento, nos passeios €
meios-fios, despejo ou corrimento de aguas servidas
provenientes de obras; descuido com cercas-vivas ou
plantagdes que pendam para a via publica e prejudiquem o
transito de veiculos e pedestres; escoamento de aguas nos
logradouros publicos, ocasionando danos ou prejuizos a
obras, equipamentos publicos urbanos € servigos
municipais, fiscalizar, levantar e acompanhar 0
carregamento, o transporte € a descarga de terra e entulho,
por veiculos automotores diversos e carroceiros; fiscalizar o
cumprimento da legislagao municipal relacionada a
ocupacgdo dos logradouros publicos com materiais de
construgcdo, entulho, terra, podas de arvore, lixeiras,
jardineiras, carcagas de veiculos e quaisquer
bens/equipamentos que caracterizem materiais de
descarte: coordenar a desobstrugdo de logradouros
publicos, a apreensdo € remocgao, no limite de suas
atribuicdes; e outras atividades afins e correlatas inerentes
ao cargo.

FISCAL
SANITARIO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido).

CLASSE XXIi
INICIAL: R$
1.625,00

Participar das inspe¢des sanitarias multidisciplinares nos
estabelecimentos afetos a comercializagao de produtos

de origem animal e nos ambientes, incluindo o do trabalho,
visando analise do cumprimento da legislagao sanitaria

e avaliacdo dos riscos a saude, inerentes a cada tipo de
atividade ou servico prestado; planejar e organizar as
atividades, inerentes ao cargo de agente fiscal sanitario
para as vistorias e inspegdes sanitarias  dos
estabelecimentos afetos a comercializagao de produtos de
origem animal; participar das atividades de educacgdo do
Servico de

Inspegdo Municipal - SIM para os trabalhadores e
populagdo em geral; participar das agdes do laboratério de
saude publica como suporte das agdes do SIM; participar
das acdes educativas e de comunicacao da saude aos
trabalhadores e populagio e setor regulado; participar do
processo de planejamento e execugéo das acoes do SIM,
visando a qualidade e a integralidade da atencao a saude
prestada a populagéo; participar no diagnoéstico para o
plangjamento e organizagédo das agbes do SIM visando
deteccao de riscos sanitarios e propostas de medidas que
eliminem, previnem e minimizem-nos; emitir pareceres
técnico-administrativos sobre a matéria relacionada a sua
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atribuicdo a fim de oferecer subsidios para fundamentagéo,
informes, documentos e despachos; zelar pelo cumprimento
da legislagao sanitaria visando protecao a salide coletiva,
inspecionar os sistemas de abastecimento publico voltado a
fiscalizagdo SIM; organizar e utilizar equipamentos
especificos para cada tipo de inspec¢ao realizada

(EPls, termdémetros, cameras fotograficas, lacres, etc.);
acompanhar a incineragao de produtos, caso necessario €
mediante a solicitacao das autoridades policiais, conforme
legislacao vigente; promover, coordenar e executar

acbes de educagdo em Salde Publica e Produtos de
Origem animal; participar de capacitagdes e multiplica-las
aos

demais integrantes do grupo; participar de grupos de estudo
(projetos ou temas especificos); coletar produtos de
interesse Alimenticios e sanitarios e auxiliar na coleta de
amostras bioldgicas em atendimento as programacgoes
sanitarias e analise fiscal; coletar produtos de interesse
sanitario, bem como informar o resultado ao responsavel
pelo produto; realizar procedimentos administrativos
relativos a area sanitaria; executar procedimentos
administrativos quando constatadas infragdes sanitarias,
alimentar os sistemas de informag&o das areas sanitaria e
ambiental: realizar atendimento ao publico (protocolar
dentincias, recursos, documentos pertinentes as inspecdes
sanitarias, etc... ); eventualmente auxilia em outras
atividades afins; abrange, entre outras fungées: autorizar €
fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos comerciais,
industriais, etc, elaborar relatério de fiscalizagao; orientar as
pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da
legislagéo; apurar as denuncias e elaborar relatério sobre
as

providéncias adotadas; zelar pela higiene e conservagao
dos méveis, equipamentos e instrumentos do setor;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

FLEBOTOMISTA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido) +
Técnico

Exercer a atividade de coleta de sangue. Receber,
identificar e registrar o material para analises clinicas;
Coletar material

para exames de rotina, identificar amostras colhidas e
preparar meios de cultura; Auxiliar nas analises; Conhecer,
manejar e conservar a aparelhagem usada em laboratério
de analises e pesquisas, Lavar, higienizar, esterilizar,
conservar, recolher e guardar o material e os aparelhos de
laboratério; Contribuir da melhor forma para assegurar no
diagnostico laboratorial dos exames, submetendo-o a
autoridade superior, Elaborar relatorios e planilhas para
subsidiar estatisticas, planejamento e correcao de acgdes;
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CLASSE XV
INICIAL: R$
1.300,00

Assessorar chefias superiores em matéria de sua
especialidade; Executar outras tarefas correlatas;
Conhecimento basico em informatica Conhecimento em
técnicas de coleta de material Bioldgico; Conhecimento das
medidas de prevencdo de Infeccdo Hospitalar; registro no
conselho ativo: Certiddes Atividades do cargo; Coleta de
amostra bioldgica conforme SLA acordado com as areas
(Protocolos realizar a coleta de imediato, cumprir horarios
estabelecidos para rotinas; realizar coletas em até 30 min a
partir da solicitagdo médica); Retirada de amostras dos
setores do hospital dentificagéo das amostras coletadas e
retiradas: Reposigdo de materiais interna e externa
(setores); Checagem da pendéncia de coleta Controle de
validade/lote de materiais da coleta; Organizagao do setor,
onde o mesmo esta escalado; Realizar checagem de coleta
no sistema. (para controle de data/hora e coletador que
realizou a coleta); realizar notificagdes de evento em horario
de trabalho: dentre outras atribuigdes pertinentes a fungao,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta horas) semanais,
podendo ser distribuidas e disciplinadas por ato
administrativo do Chefe do Poder Executivo.

FOTOGRAFO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido) +

Efetuar servicos fotograficos especializados, utilizando
maquinas fotograficas e outros equipamentos, para ilustrar
publicagées, revelar e montar filmes fotograficos,
submetendo-os a uma série de banhos quimicos e de agua
para obter positivos e negativos; fotografar eventos para
fins de documentagéo, publicacéo, utilizagdo como meio de
comunicacdo, bem como, para atividades didaticas; zelar
pela conservacgéo dos equipamentos utilizados, informando

Técnico 3 Chefia imediata as necessidades de manutengéo
corretiva ou preventiva; preparar produtos quimicos diluindo
as substancias para revelar filmes fotograficos; manter

CLASSE XXI atualizado o registro fotografico para fins de selecao,
INICIAL: R$ utlizacao e  estatistica; fotografar ~ obras  para
1.600,00 acompanhamento de cronograma € execucao.

ORIENTADOR Mediagdo dos  processos  grupais de  servigos

SOCIAL socioeducativos, sob orientagdo de profissional de

referéncia de nivel superior do Centro de referéncia de

Requisitos Assisténcia Social —CRAS, Centro de Referéncia

minimos para Especializado de Assisténcia Social e outros equipamentos
provimento: publicos da area de Assisténcia Social. Participacdo em

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido)

atividades de planejamento, sistematizacao e avaliagao dos
servicos socioeducativos juntamente com a equipe de
trabalho de nivel superior responsavel pela execugao dos
servicos educativos e execugéo de outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior _imediato; Alimentacao de
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CLASSE XVI
INICIAL: R$
1.212,00

sistema de informacéo nos equipamentos publicos da area |
de assisténcia social; Atuagdo como referéncia para as
familias, pessoas, jovens, criancas €& para OS demais
profissionais que desenvolvem atividades com os coletivos
sob sua responsabilidade; Registro da frequéncia das
pessoas, familias, jovens e criangas nas atividades
desenvolvidas em coletivos nas oficinas; Organizagao e
facilitagao de situagdes estruturadas de aprendizagem € de
convivio social saudavel nos coletivos atendidos;
Desenvolvimento de oficinas esportivas, lazer, recreagao e
cultural: Acompanhamento de projetos em execucao sobre
capacitagao profissional e cursos de geragéo de renda para
coletivos de familias e jovens; Participagao de atividades de
capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela
execucdo de servigos socioeducativos nos equipamentos
publicos na area de assisténcia social. Participa de
treinamentos e ou capacitagoes; Trabalha segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental; Executa outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionados a sua area de atuacao.

RECEPCIONISTA

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido)

CLASSE Il
INICIAL: R$
1.395,46

Recepcionar Vvisitantes € © publico em geral; Atender
chamadas telefénicas; Anotar recados; Auxiliar nas tarefas
simples de escritorio, arquivando, subscrevendo envelopes,
executando servicos de xerox, digitagao para facilitar o
andamento dos servicos administrativos; Operar micros e
terminais de computadores; Possuir conhecimentos dos
sistemas operacionais, softwares redatores de textos,
banco de dados e planilhas eletronicas; Operar maquinas
copiadoras e calculadoras; Coletar dados e realizar
pesquisas; Atender a outros servicos da Camara quando for
determinado pelo superior hierarquico; Executar outras
tarefas correlatas de acordo com determinagao superior.

TECNICO
ELETRONICO

Requisitos
minimos para
provimento:
Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido) +
Técnico

CLASSE XXV

_ elaborar e desenvolver pequenos projetos de
infraestrutura para telecomunicagoes € instalacdes elétricas
em edificagbes; realizar operagdo e manutencdo de
subestacoes elétricas de média tensdo; colaborar na
elaboracdo de documentos e de editais de compras €
servicos de eletricidade e de cabeamento estruturado e na
manutencdo dos prontuarios das instalacdes elétricas;
acompanhar e fiscalizar obras e servicos de eletricidade e
de cabeamento estruturado, inclusive quanto a atividades
de manutencao; responsabilizar-se pelo recebimento e pela
conferéncia técnica de materiais € servicos relacionados a
eletricidade e a cabeamento estruturado; realizar outras
atribuigdes compativeis com a especialidade do cargo. J
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INICIAL: R$
2.200,00
VISITADOR Observar os protocolos de visitacdo e fazer os devidos
registros das informacées acerca das atividades
Requisitos desenvolvidas; Consultar e recorrer ao supervisor sempre
minimos para que necessario; Registrar as visitas em formulario préprio;
provimento: ldentificar e discutir com o supervisor demandas e
Ensino Médio - | situagbes que requeiram encaminhamentos para a rede,
Antigo 2° Grau visando sua efetivacdo (como educacio, cuitura, justica,
(concluido) saude ou assisténcia social); realizacdo de visitas
domiciliares de forma semanal ou de acordo com as
CLASSE XVI orienta¢des do supervisor.
INICIAL: R$
1.212,00
FACILITADOR Mediag&o dos processos grupais do servico sécio educativo
geracional, sob orientagdo do técnico de referéncia do
Requisitos CRAS, CREAS E PROGRAMAS SOCIAIS, identificando e
minimos para encaminhando casos para o servico socio educativo para
provimento: familias ou para acompanhamento individualizado:

Ensino Médio —
Antigo 2° Grau
(concluido)

CLASSE XVI
INICIAL: R$
1.212,00

Participacdo de reunides sistematicas de planejamento e
avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de
referéncia do CRAS, CREAS e os PROGRAMAS SOCIAIS;
Acolhida, oferta de informagées e realizacdo de
encaminhamentos as familias usuarias do CRAS, CREAS E
PROGRAMAS SOCIAIS; Executar outras tarefas correlatas.
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Professor |1 (150h/a)
Professor 1 (200h/a)
Pedagogo
Secretario Escolar
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

PARECER FAVORAVEL DA COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICAE REDAGAO

RELATORIO:

Recebemos para lavrar parecer o Projeto de Lei n° 21/2022, de autoria do Prefeito do
Municipio, que trata da transformacao, e também da criago, de cargos efetivos vagos; e

altera a redacdo da Lei 2.743/2011 e da outras providéncias.

A matéria do projeto em analise estd inserida na competéncia do Poder Executivo
Municipal, conforme se verifica no art. 65, VIlI, da Lei Orgénica do Municipio de Timbauba,
verbis:

“Art. 65— Compete privativamente ao Prefeito:

VIl — Propor a criacdo, extincdo e provimentos de cargos

publicos municipais, salvo 0s da Secretaria da Céamara, €

dispor sobre o regime juridico dos funcionérios municipais, de
acordo com o art. 37 da Constituigéo Federal.” (grifo nosso)

Verifica-se, ainda, a competéncia da Camara para deliberar sobre criacéo, transformagao
e exting@o de cargos, empregos € fungdes publicas municipais, conforme preceitua o art.
25 da Lei Organica do Municipio de Timbauba.

Importante registrar que a matéria requer aprovagao por maioria absoluta dos membros do
Poder Legislativo, conforme prevé o art. 143, | “e”, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Timbauba.

Sob o aspecto da constitucionalidade e da legalidade, o projeto em tela n&o fere nenhum
principio legal, especialmente guanto & competéncia para iniciar o processo legislativo da
matéria em questéo, estando apto para ser apreciado pelo Plenario da Camara.

O projeto de lei n&o recebeu emendas.

E o relatorio.

Enderego: Rua Tenente Jodo Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro — Timbatba-PE, Fone: (81) 3631-0077
CEP: 55870-000 - CNPJ: 11.293.248/0001-04 — E-mail: camaramun.timbauba@outlook.com
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

vOTO

Observa-se, pelo presente relatdrio, que o projeto em andlise nao apresenta qualguer vicio
de iniciativa, nem fere os preceitos constitucionais ou legais vigentes.

Ante o exposto, considerando que a proposic&o atende ao que determinam a Constituicdo
Federal, o Regimento Interno da Camara Municipal de Timbatba e 3 Lej Orgénica do

Municipio, esta comissao opina pela constitucionalidade e legalidade do presente
projeto de Lei.

Sala das Comissées da Camara Municipal d mbadba, exf 24 de outubro de 2022,

i

Ver. My nio\Ferreira
Presidente

)

Ver. Felipé Gomeg Ferreira Lima
Membro

Ver. José Bernardo de Farias
Membro

Endereco: Rua Tenente Joio Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro — Timbatiba-PE, Fone: {81) 3631-0077
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

PARECER FAVORAVEL DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

RELATORIO:

Recebemos para lavrar parecer o Projeto de Lei n° 21/2022, de autoria do Prefeito do
Municipio, que trata da transformagao, e também da criagdo, de cargos efetivos vagos; e
altera a redacéo da Lei 2.743/2011 e d& outras providéncias.

Nao ha previsdo no Regimento Interno desta Casa Legislativa de qual comissao
permanente teria competéncia para analisar projetos de lei que versem sobre a matéria
trazida pelo projeto de lei em tela.

Nao obstante, observamos que a matéria em analise atrai questbes orcamentarias, o que,
por decorréncia logica, atrai a competéncia da Comiss&o de Finangas e Orgcamento para a
discuss&o da matéria.

Feito este esclarecimento, passamos a analisar 0 mérito da matéria.

Verifica-se que a proposi¢cao busca reestruturar e reorganizar o quadro de cargos efetivos
do municipio através da transformagéo daqueles cargos vagos em outros mais necessarios,
além da criag&o de novos cargos para a administragéo publica municipal.

E importante observar que tal medida n&o acarretara impacto financeiro negativo ao erério
municipal, vez que o gasto mensal gerado, em salarios, sera inferior ao que seria aplicado

atualmente se considerarmos 0s cargos existentes que estdo sendo transformados e
criados pelo presente projeto de lei.

O projeto de lei ndo recebeu emendas.

E o relatorio!

Enderego: Rua Tenente Jodo Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro — Timbatba-PE, Fone: (81) 3631-0077
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

VOTO

Ante o exposto, considerando que a proposi¢do, no mérito, atende aos principios da
administracdo publica e ndo acarreta impacto financeiro negativo ao erario municipal, esta
comiss&o opina pela aprovagdo do presente projeto de Lei.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Timbadba, em 24 de outubro de 2022.

i0

~—\\\ l\y i
Ver. Marcos/A#tdhio Ferreira
Membr
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