PREFEITURA DE

TIMBAUBA

PROJETO DE LEI N°. 21/ 2023

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
REPASSAR RECURSOS RECEBIDOS DA
UNIAO PARA CUMPRIMENTO DA
ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DE QUE TRATA A
EMENDA CONSTITUCIONAL 127/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBAUBA/PE, no uso de suas atribuicdes, submete
0 presente projeto de Lei para apreciagdo da Camara Municipal de Timbauba:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para os servidores municipais
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras, valores
recebidos da Unido, através do Fundo Municipal de Satide, destinados ao cumprimento
da assisténcia financeira complementar da Uni&o de que trata a Emenda Constitucional
127 de 22 de dezembro de 2022, decisdo do STF no Segundo Referendo na Medida
Cautelar na ADI 7222 e a portaria GM/MS 1.135 de 16 de agosto de 2023 ou outra que
vier a substitui-la..

Art. 2° - O Municipio transferira valores a cada servidor, de acordo com o recebido do
Ministério da Saude e no limite destes e informado no InvestSUS
(https://investsus.saude.gov.br/).

Art. 3° - Fica ainda autorizado o Poder Executivo a transferir para os prestadores de
servigos contratualizados incluindo filantropicos, € entidades privadas que atendam, no

minimo, 60% de seus pacientes pelo SUS, os montantes destinados pela Unido para a
complementacio dos salarios dos seus respectivos empregados.

Paragrafo unico. Os instrumentos firmados entre o Municipio e prestadores de servico
contratualizados deverdo ser aditivados acrescentando a formalizacdo desse beneficio
e estabelecendo a obrigacao da prestacao de contas, na forma e prazos decididos pelo
ente publico Municipio, sob pena de suspensao do repasse.

Rug. Doutor Alcebindes, 278 - Centro - Timbotba - Pernambuco CEP: 55.870-000
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Art. 4° - O anexo IV que integra a Lei 2.864, de 26 de dezembro de 2013, e alteragdes,
fica substituido pelo anexo | que acompanha a presente lei.

Art. 5° - A autorizaco instituida pela presente Lei destina-se a abertura de crédito
suplementar orgamentario até o valor necessario ao cumprimento das obrigacbes e
abrange o exercicio financeiro de 2023.

Art. 6° - O valor da Assisténcia Financeira Complementar nio & passivel de
incorporagéo, bem como, apenas podera ser concedido enquanto o Governo Federal
mantiver as transferéncias supramencionadas.

Art. 7° - Compete a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n° 127, de 22
de dezembro de 2022, os valores g titulo de Assisténcia Financeira Complementar para
atingimento do piso salarial, n4o sendo repassada essa responsabilidade de forma
automatica ao Municipio, estando este desobrigado do seu cumprimento em caso de nao
custeio pela Unigo.

Paragrafo unico. Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da
complementagdo de valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, e
parteiras, vinculados a Administragdo Municipal para o alcance do piso salarial
estipulado, até o limite da Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unizo.

Art. 8° - O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei, no que couber, através
de Decreto.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago, revogadas as disposiges
em contrario.

Timbalba - PE, 12 de setembro de 2023.

MARINALDO \ Assinado de forma digital por
OB HIOIDE RS Lo
ALBUQUERQUE:4 Dados: 2023.09.12 15:50:47
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MARINALDO ROSENDO DE ALBUQUERQUE

PREFEITO
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PREFEITURA BE o

TiMBAUBA anero !
RSN e
ANEXO IV
CLASSE |
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Il NIVEL 11l NIVEL IV NIVEL V NIVELVI NIVEL VI
0a5 5a10 10a15 15a20 20a 25 25ai0 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Auxiliar de Servigos Gerais 1.287,22 1.415,94 1.554,31 1.702,99 1.862,65 2.03,00 2.217,85
CLASSE |l
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL H NIVEL HlI NIVEL IV NIVEL V NIVELVI | NIVEL VII
Da5s 5a10 10a15 15a 20 20a25 25ai0 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate a Endemias
Agente Municipal de Transito
Auxiliar de Escrita
Professor de Corte e Costura
Professor de Datilografia
Auxili
Uil e el En ey Er 1395.46| 153500| 168502 1.84619| 201928| 220504| 2404,35
Guarda Municipal
Instrutor de Bandas
Recepcionista
Mestre de Obras
Orientador de Merenda
Telefonista
Técnico em Enfermagem

ANEXO |
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NI/ =T ' 197 ANEXO |
B YRASALHOIGUE PR DIFERENGA
CLASSE Il
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Il NIVELHIl | NIVELIV | NIVELV | NIVEL VI [ NIVEL VI
0a5 5a10 10a 15 15a 20 20a25 25 a 30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Parteira 1.670,74 1.837,81 2.017,41 2.210,39 2.417 €2 2.640,03] 2.878,66
CLASSE IV
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL li NIVEL Il | NIVELIV | NIVELV | NIVEL VI [ NIVEL VII
Das 5a10 10a 15 15a 20 20a 25 25a 30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Motorista (Leve)
Encanador
wﬂ_%_a 1964,15| 2.160,57 | 2.371,71| 259857| 2.8422)| 3.103,67| 3.384.20
Mecéanico
Eletricista

ANEXOI
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ANEXO |
CLASSE V
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII | NIVELII | NIVELIV | NIVELV | NIVELVI | NVEL VI
0as5 5a 10 10a15 | 15a20 | 20a25 | 25a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
2oienicr i MEd o) 214537 | 235991 259054| 283833| 3.10444| 3.39003| 3.701.89
CLASSE VI
REFERENCIA
CARGOS NIVEL I [ NIVELT | NIVELIN | NIVELIV | NIVELV | NIVELVI | NIVELVAI
0as 5a10 10a15 | 15a20 | 20a25 | 25a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Motorista (Pesad
clanstal (R atio) 2252,38| 2477,62| 271975| 297991| 325028 3559,12| 3.88082
Operador de Maquinas

ANEXO |
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ANEXO |
e e
CLASSE V|
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELW | NIVELIIN [ NIVELIV | NIVELV | NIVELVI | NNVEL Vi
0a5 5a10 10215 15220 20a25 25 a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anas anos
Assistente Social 280470 | 308517 | 338667| 3.71062| 4.05850| 4.43186 4.832.45
Educador Fisico
CLASSE VII|
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII | NIVELII | NIVELIV | NIVELYV | NIVELVI NIVEL VI
0a5 5a10 10 a 15 15a 20 20225 25230 30235
anos anos anos anos anos anos anos
Analista de Sistema
Digitador
EStE D 3.276,03 | 360363 | 3.95580| 4.33419| 4.740,54| 517664 5644 55
Operador de Computador
Fiscal de Obras
Fiscal de Renda
CLASSE IX
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII | NIVELIII [ NIVELIV | NIVELV | NIVELWI NIVEL VII
Dabs 5a10 10 a 15 15a 20 20 a 25 25a 3D 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Farmacéutico 3.09200 | 3.40089| 3.740,63( 4.11432| 452535 4.97743| 547467
Nutricionista

ANEXQO |
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ANEXO |
CLASSE X
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Il NIVEL IIl | NIVEL Iv NIVEL V NIVEL VI | NIVEL VII
0ab 5a 10 10a 15 15 a 20 20a25 25a30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Advogado 4.499,60 4.949,56 5.433,26 5.952, 97 6.511,09 7.110,07 T ABATE
CLASSE XI
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL 1| NIVEL lIl | NIVEL IV NIVELV | NIVEL VI | NIVEL V]|
0Oab 5a10 10a 15 15a20 20a25 25a 30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Psicélogo
Veterinario 3.650,43 4.015,48 4.407,90 4.829,53 5.282,31 5.768,26 6.289,64
Analista Bioquimico

ANEXO ¢




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA-PE

ANEXO |
CLASSE XII
REFERENCIA
CARGOS NIVEL I | NIVELN | NIVELII | NIVELIV | NIVELY | NNVEL VI | NIVEL Vi
Oabs 5a10 10a 15 15a 20 20a 25 25a30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
rgeistr 5.60939| 6.17033| 6.77334| 7.42123| 811700 8.863,72| 9.664.90
Engenheiro Civil
CLASSE XIII
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII [ NIVELIII | NIVELIV | NIVELV NIVEL VI | NIVEL Vi
0a5 5a10 10a 15 15 a 20 20 a 25 252 30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Dentista : 3.650,43| 4.01548| 4.407,90| 4.82953 528231 576826| 6.28964
Terapeuta ocupacional
CLASSE XIV

REFERENCIA

ANEXO |
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ANEXO |
NIVEL | NIVEL Ii NIVEL [l NIVEL IV NIVEL Vv NIVEL VI | NIVEL VI
Oa5s 5a10 10a 15 15a20 20a 25 25a 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Médico Ginecologista
Médico Pediatra
6.161,72 6.777,89 7.440,27 8.151,96 8.916,23 9.736,48| 10.616 54
Cardiologista
Médico Ultrassonografista

ANEXO |
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ANEXO |
CLASSE xv
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL I NIVEL 11l NIVEL IV NIVEL Vv NIVEL VI | NIVEL VI

0abs 5a10 10a 15 15 a 20 20a25 25a30 30a 35

anos anos anos anos anos anos anos
Medico Clinico Cirurgiao
Médico Clinico Geral
Anestesista
Médico Ortopedista
Médico Psiquiatra 3577,78| 3.93556| 432017| 473341 5417718 5653,46 | 6.164.46
Médico do Trabalho
Médico Mastologista
Medico Citopatologista
Médico Dermatologista
Médico Endocrinologista

CLASSE XV
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Il NIVEL ili NIVEL IV NIVEL Vv NIVEL VI NIVEL VI
0ab 5a10 10a 15 15a 20 20a 25 25a 30 30 a 35

ANEXO |
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mm mmﬁﬁmfk Qm.

MBAUBA

anos anos anos anos anos anos anos
Caldeireiro
Cuidador
Designer Grafico
Orientador Social
Visitador 1.320,00 1.452,00 1.593,90 1.746,36 1.910,00 2.085,81 227434
Facilitador
Educador Social
Merendeira
Porteiro

CLASSE XVl
REFERENCIA
CARGOS NIVEL 1 NIVEL || NIVEL 11l NIVEL v NIVEL Vv NIVEL VI NIVEL VI

Oas 5a10 10a 15 15a20 20 a 25 25a 30 30a 35

anos anos anos anos anos anos anos
Flebotomista 1.320,00 1.452,00 1.593,90 1.746,36 1.910,09 2.085,81 2.274,34

CLASSE XViI
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL i NIVEL 111 NIVEL IV NIVEL Vv NIVEL VI NIVEL VII

ANEXO |




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA-PE

ANEXO |
0a5s 5a10 10a 15 15a 20 20a 2} 25a 30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Podador 1.400,00 1.540,00 1.690,50 1.852,20 2.02535 2.212,22 241218 _
CLASSE XIXx
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL I NIVEL il NIVEL v NIVEL V NIVEL VI NIVEL VI
Oas 5a10 10a 15 15a 20 20 a 25 25a 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Carpinteiro 1.468,54 1.615,39 1.773,26 1.942 88 2125, 2.320,52 2.530,27
CLASSE XX
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL I NIVEL 1l NIVEL v NIVEL Vv NIVEL VI NIVEL VIi
Das 5a10 10 a 15 15a 20 20a 25 25a 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Assistente Administrativo 1.500,00 1.650,00 1.811,25 1.984 .50 2.170,56 2.370,23 2.584 .48
CLASSE XXi

PDEEERENCIA

-

ANEXO |
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ANEXO |
w@%&ﬁ%&%&%m
CARGOS NIVEL | | NIVELII T NIVELII | NIVELIV | NVELY | NVEL Vi NIVEL ViI
0a5 5a10 10a 15 15 a 20 20a25 | 25a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Fotégrafo
Analista de Comunicacao 1.600,00| 1.760,00| 1.932,00| 2.116,80| 23152 2.528,25| 2.756,78
Técnico em Andlises Clinicas
CLASSE XXI|
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII [ NIVELII | NIVELIV | NIVELV | NIVEL Vi NIVEL Vi|
0a5 5210 10a 15 15 a 20 20a25 | 25a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Fiscal Sanitario 162500 1.78750| 1.962,19| 2.149.88| 23514 2.567,75| 279985
Citotécnico
CLASSE XXIii
REFERENCIA
CARGOS NIVEL I | NIVELII [ NIVELNI | NIVELIV | NIVELV | NIVEL Vi NIVEL VII
0a5 5210 10215 15 a 20 20225 | 25a30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos

ANEXO |
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ANEXO |
Auxiliar Contabi 1.800,00| 1.980,00| 2173,50| 238140| 2604.67| 2.844 28 3.101,37
CLASSE XXIV
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | | NIVELII | NIVELIII | NIVELIV | NIVELV | NIVEL VI NIVEL VII
0a5 5a 10 10a 15 15 a 20 20 a 25 2523 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Arquiteto
Biomédico 241000 2.651,00| 291007 3.18843| 348736 3.808,18| 4.152,39
Fonoaudiologo
Fisioterapeuta
CLASSE XXV
REFERENCIA
CARGOS NIVEL I | NIVELII | NIVELII [ NIVELIV | NIVELV | NIVEL VI NIVEL VII
Oas 5a10 10 a 15 15a20 20a 25 25a 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Técnico Eletronico 2.200,00| 242000 2.656,50| 2.910,60| 3.183.48| 3.47634 3.790,57
Fiscal de Limpeza Urbana

ANEXO |
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8, TIMBAUB,

ANEXO |
CLASSE XXVI
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Ii NIVEL IlI NIVEL IV NIVEL V NIVEL VI | NIVEL VII
0ab 5a10 10a 15 15a 20 20a 25 25a30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Auxiliar de Engenharia
Auxiliar de saude bucal 2.410,00 2.651,00 2.910,07 3.188,43 3.487,36 3.808,18 4.152,39
CLASSE XXVil
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL I NIVEL 1l | NIVEL IV NIVEL V NIVEL VI | NIVEL VII
0Oab 5a10 10a15 15a 20 20a25 25a30 30a35
anos anos anos anos anos anos anos
Motorista Ambulancia - UPA 1.990,97 2.190,07 2.404,10 2.634,05 2.881,01 3.146,04 3.430,41
CLASSE XXVIII
REFERENCIA
CARGOS NIVEL | NIVEL Ii NIVEL Il NIVEL IV NIVEL V NIVEL VI | NIVEL Vil

ANEXO |
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JAUBA
SRR QUSRS B Zo
Oabs 5a10 10a 15 15a20 20a 25 25a 30 30 a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Enfermeiro 3.650,43 4.015,48 4.407,90 4.829,53 5.282,31 5.768,26 6.289,64
CLASSE XXIX
REFERENCIA
CARGOS (VALOR POR n_,>24.>ov NIVEL | NIVEL 1] NIVEL 11l NIVEL v NIVEL Vv NIVEL VI NIVEL v1
Oab 5a10 10 a 15 15 a 20 20 a 25 25a 30 30a 35
anos anos anos anos anos anos anos
Médico Plantonista 2.100,00 2.309,79 2.540,53 2.794.33 3.073,49 3.380,53 3.718,24
Técnico em radiologia 500,00 549 95 604,89 665,31 731,78 804,88 885,29
Socorrista 536,34 589,92 648,85 713,67 784 96 863,38 949 64

ANEXO |
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" TRABALHD QUE FAZADIEERENGH

JUSTIFICATIVA

A Exma. Sra. Marileide Rosendo de Albuquerque,
Vereadora Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Timbauba.

Com o0s nossos devidos cumprimentos, venho por meio desta, encaminhar g
essa Casa Legislativa o Projeto de Lei, que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A REPASSAR RECURSOS RECEBIDOS DA UNIAO PARA CUMPRIMENTO
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR DE QUE TRATA A
EMENDA CONSTITUCIONAL 127/2022.

Trata-se de uma medida de elevada importancia, face a luta de décadas das
categorias, que vinham almejando por dignidade ha muito tempo. Além dos
médicos, sdo eles que estao sempre de prontiddo nos momentos mais
sensiveis de nossas vidas, nas situagées em que estamos mais vulneraveis.

Durante a pandemia, por exemplo, eles ofereceram a propria vida em beneficio
dos pacientes. Assim, nada mais justo que viabilizar a concessao desses direitos
em favor dessas Categorias. Ressalte-se ainda que recentemente, o mesmo
Congresso aprovou o projeto de lei que garantiu a abertura de crédito
especial no orcamento federaj deste ano para o pagamento do piso da
enfermagem (Lei n° 14.581/2023), ou seja, os recursos federais ja estdo para
Ser repassados para auxiliar os municipios nos pagamentos.

Assim sendo, ante a importancia do tema, submetemos o presente projeto para
analise dos senhores vereadores componentes dessa camara legislativa.

Sem mais para o momento e certos de contarmos com o apoio dos senhores
vereadores na aprovacso do referido projeto, reiteramos votos de elevada estima
€ considerac3o.

Atenciosamente,

MARlNALDO Assinado de forma digital por
ROSENDO DE MARINALDO ROSENDO DE

i ALBUQUERQUE:40806022434
ALBUQUERQUE:408 paqos. 2023.09.12 16:01:58

06022434 0510

MARINALDO ROSENDO DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal

Rua. Doutor Alcebiodes, 278 - Centra - Timbogtbg - Pernambuco CEP: 55.870-000
Fone: (81) 3631.3485 - gabineteprs?’eiw@timbauba.pe,gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO

PARECER FAVORAVEL:

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REPASSAR
RECURSOS RECEBIDOS DA UNIAO PARA
CUMPRIMENTO DA ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DE QUE TRATA A EMENDA
CONSTITUCIONAL 127/2022.

A Comissao de Legislacéo, Justica e Redagao da Camara Municipal de Timbadba, Estado
de Pernambuco, ao analisar o Projeto de Lej ne 21/2023 de autoria do Prefeito Marinaldo
Rosendo de Albuguergue, que versa sobre a matérig supra, apresents manifestacdo nos
seguintes termos:

O Projeto de Leiem questéo tem por objetivo autorizar o Poder Executivo a transferir
para os servidores municipais enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras, valores recebidos da Unido, através do Fundo Municipal de Salde,
destinados ao cumprimento da assisténcia financeira complementar da Unido de que trata
a Emenda Constitucional 127 de 22 de dezembro de 2022, decisdo do STF no Segundo
Referendo na Medida Cautelar na ADI 7222 e 5 portaria GM/MS 1.135 de 16 de agosto de
2023 ou outra que vier a substitui-ia.

De principio Cumpre mencionar que inexiste vicio formal quanto 3 iniciativa, posto
que o Projeto de Lei em questao foi apresentado de forma regular pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

De modo semelhante, também n&o se vislumbra qualquer vicio de natureza material,

uma vez que os temas abarcados pelo Projeto de Lei em tela, também sao de competéncia
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Em consonancia com a presente exposicéo, opinamo;
tramitag&o do Projeto de Lei n° 21/2023, uma vez qu
a sua apreciagio pelo Plenario.

Sala das Comissées da Camara Municipal de Timb

. - 3
Ver. José Bernardo6 de Farias

Endereco: Rua Tenente Jo3d Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro Tirpbaaba-PE, Fone: (81) 3631-0077
CEP: 55870-000 - CNPJ: 11.293.248/0001-04 — E-mail: camaramun.timbauba@outlook.com
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE FINANCAS E ORGAMENTO

PARECER FAVORAVEL:

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
REPASSAR RECURSOS RECEBIDOS DA
UNIAO  PARA CUMPRIMENTO DA
ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DE QUE TRATA A
EMENDA CONSTITUCIONAL 127/2022.

RELATORIO:

Recebemos para lavrar parecer o Projeto de Lej n° 21/2023, de autoria do
Prefeitq Marinaldo Rosendo de Albuquerque, que tem por objetivo autorizar o Poder

E o que tinhamos a relatar.
VOTO

Ante o exposto, esta Comissé&o opina, no meérito, pela APROVACAO do
presente projeto de lei.

Sala das Comissées da Camara Municipal de Timbauba, em 19 de setembro de 2023.

Enderego: Rua Tenente Jodo Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Cebtre'~ Timbatiba-PE, Fone: (81) 3631-0077
CEP: 55870-000 - CNPJ: 11.293.248/0001-04 - E-mail: ca ramun.timbauba@outiook.com
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