PREFEITURA DE

R TIMBAUBA

TRABALNO QUE FAZ A DIFERENGA

PROJETO DE LEI N° 035 / 2023

“REAJUSTA VALOR DO PADRAO
REMUNERATORIO  DOS CARGOS
COMISSIONADOS NIVEL UM (CC-1) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMBAUBA, ESTADO DE PERNAMBUCO no uso de suas
atribuicGes que he sao conferidas pela Lei organica do Municipio, submete a analise da
Cémara Municipal de Vereadores o sequinte Projeto de Lei:

Art. 1°- O artigo 9° da Lei Municipal 3.109 de 03 de marco de 2022, passa vigorar com a
seguinte redaggo:

At 9° A remuneracdo dos cargos comissionados observara os seguintes
padrdes de vencimentos, vedado o pagamento de verba de representagdo ao
respectivo ocupante:

()
CC1:R$7.821,63

Art. 3° - Esta lej entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos vigorardo a partir
de 1° de janeiro de 2024.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
proprias do orcamento em vigor ou suplementada se necessario

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Timbauba/PE, 04 de dezembro de 2023.
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PREFEITURA DE

TIMBAUBA

TRABALWO QUE FAZ & DIFERENGA

JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Na forma da legislagéo em vigor, submeto & deliberagdo dessa colenda Casa
Legislativa o Projeto de Lej que reajusta valor do padrio remuneratério dos cargos
comissionados nivel um (cc-1) e da outras providéncias,

A alterago no projeto ora proposto esta inserida em um processo de adequacio
das estruturas administrativa das Secretarias Municipais, tendo em vista que o0s cargos
enquadrados no padrao acima s3o de grande importancia no aperfeicoamento do servico
publico e das estruturas municipais, sendo necessaria a valorizagdo dos vencimentos
como estimulo também para um melhor rendimento da Administrago Municipal.

Ressaltamos, portanto, a importancia do presente projeto de lei, vez que a proposta
pretende, na sua esséncia e através deste investimento, propiciar um servigo de maior
qualidade dos servigos piblicos no nosso Municipio. Noutra banda, o impacto financeiro
também afigura-se razoavel, tendo em vista que apenas dezoito cargos na administracso
estao enquadrados no padrao remuneratorio ora ajustado.

Assim sendo, certo da acolhida, aproveitamos o ensejo para externar a Vossa
Exceléncia nossos protestos de elevada estima e apreco. Atenciosamente,
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO

PARECER FAVORAVEL.:

REAJUSTA OS VENCIMENTOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS IDENTIFICADOS COM O TiTULO DE
CC1 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Vem a apreciagao desta Comisséo de Legislacéo, Justica e Redagéo da Camara Municipal
de Timbauba, Estado de Pernambuco, o Projeto de Lei n°® 035/2023, de autoria do Chefe
do Poder Executivo Municipal, que dispbe sobre a fixagdo do valor dos vencimentos dos
cargos comissionados identificados com o titulo de CC1 e da outras providéncias.

De principio cumpre afirmar que esta Comiss&o examinou os aspectos formais do projeto
em questdo, verificando sua redacdo, técnica legislativa, e conformidade com as normas e
principios constitucionais. Constatou-se que o projeto estd devidamente instruidoc e
fundamentado, atendendo aos requisitos formais exigidos para sua tramitacgéo.

Cumpre-nos inicialmente afirmar que o art. 37, inc. X, da Constituicdo Federal estabelece
gue a remunerag&o dos servidores publicos apenas sera alterada por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso.

Tratando-se de cargo integrante da estrutura funcional do Poder Executive municipal,
compete exclusivamente ao Prefeito apresentar projeto de lei que disponha sobre a
pretendida majoragéo de vencimentos.

O presente projeto de lei visa estabelecer os vencimentos dos servidores ocupantes de
cargos em comiss&o, promovendo a vaiorizagdo do funcionalismo publico. E relevante
destacar que a remuneracéo adequada é um instrumento essencial para atrair € manter
profissionais qualificados, refletindo diretamente na qualidade dos servicos prestados a
sociedade.

A proposta do Poder Executivo demonstra preocupag&o com a eficiéncia da administracéo
publica municipal, buscando aprimorar as condigbes de trabalho e, consequentemente,
otimizar o atendimento aos cidadaos.

Diante do exposto, a Comissdo de Constituicao, Justica e Redagdo da Camara Municipal
de Timbauba manifesta parecer FAVORAVEL ao Projeto de Lei n° 035/2023 considerando
sua regularidade formal, a competéncia exclusiva do Poder Executivo para tratar da
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

rémuneragao do funcionalismo publico, bem como a inteng&o de valorizar os servidores em
cargos de confianca em prol da eficiéncia dos servi¢os publicos municipais.

Em consonancia com g presente exposicéo, opinamos pela viabilidade da continuidade de
tramitacéo do Projeto de Leij n° 035/2023, uma vez que uma vez que inexiste dbice legal ou
constitucional a sua apreciagao pelo Plenario.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER FAVORAVEL:

REAJUSTA  0OS  VENCIMENTOS DOS CARGOS
COMISSIONADOS IDENTIFICADOS COM O TITULO DECC1E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Vem a apreciagio desta Comissio de Finangas e Orgamento da Cémara Municipal de
Timbauba, o Projeto de Lei n° 035/2023, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal,

que dispbe sobre g fixacdo do valor dos vencimentos dos cargos comissionados
identificados com o titulo de CC1 e da outras providéncias.

De principio cumpre mencionar que o art. 39 do Regimento Interno desta Casa Legislativa
estabelece a competéncia da Comisséo de Finangas e Orcamentos para emitir parecer
sobre assuntos de carater financeiro, dentre outros.

A Comissédo de Financas e Orgamento da Camara Municipal de Timbauba, apés cuidadosa

apreciacéo, apresenta seu parecer favoravel a aprovacéo do mencionado projeto, o que faz
nos seguintes termos.

A Comisséo dedicou especial atencdo aos aspectos financeiros do projeto em questéo,
verificando a existéncia de estudo de impacto orcamentario prévio

Ademais, denota-se que a fixagdo dos vencimentos dos servidores em cargos de confianca
estd alinhada 3 disponibilidade financeira do municipio, o que contribui para a
sustentabilidade fiscal e evita possiveis desequilibrios orcamentarios.

O projeto em analise ests em conformidade com as regras e principios que regem o
orcamento publico. Observa-se o respeito aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, o que assegura a estabilidade fiscal do municipio e a adequada
destinac&o dos recursos publicos.

Diante do exposto, a Comisséo de Financas e Orcamento da Cémara Municipal de
Timbauba manifesta-se favoravel & aprovacao do Projeto de Lei n° 038/2023

Sendo este o parecer da Comissédo de Finangas e Orcamento, submetemos o presente
documento ao Plenario da Camara Municipal para deliberacao.
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Cortso BRI den=

Ver. Tarcisio Batista da Silva
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