PREFEITURA DE o

TIMBAUBA

TRABALHO QUE FAZ A DIFERENCA

PROJETO LEI N° 01 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

DISPOE SOBRE A NOVA
ADEQUAGAO AO SALARIO MINIMO
NACIONAL DE 2024 AOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBAUBA - PE, usando das suas atribuicbes
legais conferidas pelo artigo 65 da Lei Organica do Municipio, submete ao Poder
Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o reajuste da remuneragdo minima para 0s
servidores publicos municipais da Administragéo Direta e Indireta do Municipio
de Timbauba, no valor de R$ 1.412,00 (um mil e quatrocentos e doze reais).

Paragrafo unico. A adequagdo de que trata o "caput” deste artigo sera aplicada
com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2024 em favor de todo o funcionalismo
publico municipal, quais sejam, servidores efetivos, comissionados, contratados,
inativos, pensionista, bem como aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Combates as Endemias, que tem seus vencimentos indexados ao referido
valor conforme tabela anexa a presente lei.

Art. 2° Em decorréncia no disposto no artigo 1° e seu paragrafo, passa a integrar
Lei n° n.° 2.864 de 26 de dezembro de 2013, como anexo V, o anexo | da
presente lei.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei, correrdo por conta
de dotagdes constantes na Lei Orgamentaria.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposigoes em contrario.

Timbauba — PE, 19 de fevereiro de 2024.
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PREFEITURA DE

TIMBAUBA

TRABALHO QUE FAZ A DIFERENGA

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora
Vereador(a) Marileide Rosendo de Albuquerque
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Timbauba.

Sirvo-me do presente, para fazer chegar as maos de Vossa Exceléncia
Projeto de Lei que dispde sobre a nova adequacgéo ao Salario Minimo Nacional
de 2024 aos servidores publicos civis municipais e da outras providéncias.

O reajuste ora proposto decorre da adequacgio prevista e estabelecida
através do Decreto Presidencial n° 11.864 de 27 de dezembro de 2023, que
dispbe sobre o novo valor do salario minimo, com efeitos a partir de 1° de
Janeiro.

A Constituicdo Federal também preconiza o trabalho como um dos
fundamentos do Estado Democratico de Direito (art.1.°, IV), e em consequéncia
o direito fundamental ao salario como forma de contrapartida do trabalho (art.6.°),
assegurando a todos, existéncia digna, conforme os ditames da justica social,
demonstrando que uma efetiva politica de remuneragéo é um dos instrumentos
mais poderosos de combate a pobreza e desigualdade social em nosso pais.

O reajuste do salario minimo contribui decisivamente para reducdo das
disparidades regionais de renda, influenciando diretamente na dinamica
econdmica local, com a elevagéao do poder de compra e consumo das familias,
impactando qualitativamente as condigbes de vida e de sociabilidade da
populagao.

Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na
perspectiva de valorizagao do funcionalismo publico municipal, com énfase na
melhor distribuicdo de renda e na recuperagdo do poder aquisitivo, gerando,
como consequéncia, o crescimento da economia no nosso municipio,
assegurando que nenhum servidor receba vencimento menor que o salario
minimo nacional.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevo social,
submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagdo dos senhores
Vereadores com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovardo a presente
iniciativa.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO

PARECER FAVORAVEL:

ADEQUAGAO. VENCIMENTOS. FUNCIONALISMO LOCAL.
SALARIO MINIMO NACIONAL DE 2024.

Vem a apreciacao desta comissao de Legislacao, Justica e Redacao da Camara Municipal
de Timbauba, Estado de Pernambuco, o Projeto de Lei n° 001/2023, de autoria do Chefe
do Poder Executivo Municipal, que dispde sobre a adequagdo ao Salario Minimo Nacional
de 2024 dos vencimentos do funcionalismo local e da outras providéncias.

No desempenho de suas atribuigdes institucionais, esta Comissao examinou os aspectos
formais do projeto em questéo, verificando sua redagéo, técnica legislativa, e conformidade
com as normas e principios constitucionais. Constatou-se que o projeto esta devidamente
instruido e fundamentado, atendendo aos requisitos formais exigidos para sua tramitagao.

Cumpre-nos inicialmente afirmar que o art. 37, inc. X, da Constituigdo Federal estabelece
que a remuneracdo dos servidores publicos apenas sera alterada por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso.

Como cedico, o artigo 7°, inciso IV, da Constituicao Federal garante o direito fundamental
ao salario minimo, capaz de atender as necessidades basicas dos trabalhadores e as de
sua familia. Por sua vez, o artigo 39, paragrafo 3°, estende esse direito também aos
servidores publicos.

De tal modo, nenhum servidor publico podera receber remuneragéo inferior ao salario
minimo.

Com fundamento em tal garantia de indole constitucional, o presente projeto de lei visa
adequar a remuneragéo do funcionalismo local, a fim de assegurar o respeito ao valor do
salario minimo nacional.

Diante do exposto, a Comissdo de Constituicao, Justica e Redagdo da Camara Municipal
de Timbauba manifesta parecer FAVORAVEL ao Projeto de Lei n® 001/2024 considerando
sua regularidade formal, a competéncia exclusiva do Poder Executivo para tratar da
remuneracao do funcionalismo publico.

Em consonancia com a presente exposi¢édo, opinamos pela viabilidade da continuidade de
tramitacao do Projeto de Lei n° 001/2024, uma vez que inexiste obice legal ou constitucional

a sua apreciagdo pelo Plenario.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOE/LBQRBA

Sala das Comissoes da Camara Municipal de Ti a, em 22 de fevereiro de 2024.

Ver. Felipe
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE FINANCAS E ORGAMENTO

PARECER FAVORAVEL:

ADEQUAGAO. VENCIMENTOS. FUNCIONALISMO LOCAL.
SALARIO MINIMO NACIONAL DE 2024.

Vem a apreciacao desta comissao de Financas e Orcamento da Camara Municipal de
Timbauba, o Projeto de Lei de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal, que dispée
sobre a adequacgao dos vencimentos do funcionalismo local ao Salario Minimo Nacional de
2024 e da outras providéncias.

De principio cumpre mencionar que o art. 39 do Regimento Interno desta Casa Legislativa
estabelece a competéncia da Comissdo de Finangas e Orgamentos para emitir parecer
sobre assuntos de carater financeiro, dentre outros.

A Comisséo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Timbauba, apos cuidadosa
apreciagao, apresenta seu parecer favoravel a aprovacdo do mencionado projeto, o que faz
nos seguintes termos.

A Comissao dedicou especial atengao aos aspectos financeiros do projeto em questao,
verificando a existéncia de estudo de impacto orgamentario prévio.

Ademais, denota-se que a majoragao do valor dos vencimentos decorrente da adequacéao
ao novo salario minimo esta alinhada a disponibilidade financeira do municipio, o que
contribui para a sustentabilidade fiscal e evita possiveis desequilibrios orgamentarios.

O projeto em analise estd em conformidade com as regras e principios que regem o
orcamento publico. Observa-se o respeito aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, o que assegura a estabilidade fiscal do municipio € a adequada
destinacdo dos recursos publicos.

Diante do exposto, a Comissdo de Finangas e Orcamento da Camara Municipal de
Timbalba manifesta-se favoravel a aprovagao do Projeto de Lei n° 001/2024.

Sendo este o parecer da Comissao de Finangas e Orgamento, submetemos o presente
documento ao Plenario da Camara Municipal para deliberagao.

Sala das Comissées da Camara Municipal de Timbauba, em 22 de fevereiro de 2024.
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