PREFEITURA DE

(&) TIMBAUBA

TRABALHO QUE FAZ A DIFERENGA

PROJETO LEI N° 03 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024

REAJUSTA EM 7,5% (SETE VIRGULA CINCO
POR CENTO) A REMUNERAGAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DE
TIMBAUBA, AO PISO SALARIAL NACIONAL,
EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART.
5°, DA LEI FEDERAL N°. 11.738/2008, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBAUBA, Estado de Pemambuco, faz saber, em
cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que submete a analise da Camara

Municipal de Vereadores 0 seguinte projeto de LEI

Art. 1° - Fica reajustado o valor do vencimento inicial dos ocupantes dos cargos do
Magistério Municipal previstos no Plano de Cargos e Carreiras da Educacao, Lei Municipal
n°2.750 de 05 de dezembro de 2011, no percentual de 7,50% (sete e cinquenta centésimos
por cento), conforme tabelas constantes dos anexos desta lei.

§1°. O valor referido no caput sera conferido para os profissionais ocupantes do magisterio
publico municipal da educacdo basica conforme o Plano de Cargos e Carreiras do

Magistério, observada a proporcionalidade quanto as demais jornadas.

§2°, Por profissionais do magistério plblico da educacgio basica entendem-se aqueles que
desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagédgico a docéncia, isto é,
direcdo ou administragéo, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagao e coordenagao
educacionais, exercidas no &mbito das unidades escolares de educagao basica, em suas
diversas etapas e modalidades, com a formag&o minima determina pela legislagéo federal

de diretrizes e bases da educagéo nacional.
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Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros
retroativos ao primeiro dia Gtil de janeiro de 2024, podendo os respectivos valores serem

parcelados proporcionalmente dentro deste exercicio.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei onerardo as dotagbes proprias

orgamentarias, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Timbalba/PE, 19 de fevereiro de 2024.
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PREFE(TURA

q‘zwhamqnb PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA-PE Mm»

TRABALHO QUE FAZ A DIFERENGA ANEXO N

T..

GRADE DE VENCIMENTO DO CARGO DE PEDAGOGO 180H/A

m m LICENCIATURA PLENA ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
3|
180h/a 180hia 180h/a 180h/a

5 | R$ 7.602,82 | R$ 8.363,10 | R$ 9.199,41 | R$ 10.119,35
4 | R$ 7.381,38 | R$ 8.119,52 | R 8.931,47 |R$ 9.824,61

D |3|R$ 7.166,39 | R$ 7.883,02 | R$ 8.671,33 |R$ 9.538,46
2 |R$ 6.957,66 | R 7.653,42 | R$ 8.418,76 |R$ 9.260,64
1 |R$ 6.755,01 | R$ 7.430,51 | R$ 8.173,56 | R$ 8.990,91
5 | R$ 6.433,34 | R$ 7.076,67 | R$ 7.784,34 |R$ 8.562,77
4 |R$ 6.245,96 | R$ 6.870,56 | R$ 7.557,61 |R$ 8.313,37

C |3]|RS 6.064,04 | R$ 6.670.44 | R$ 7.337,49 |R$ 8.071,24
2 |R$ 5.887.42 | R$ 6.476,16 | R$ 7.123,77 |R$ 7.836,15
1| R$ 5.715,94 | R} 6.287.53 | R$ 6.916,29 | R$ 7.607,91
5 | R$ 5.443,75 | R$ 5.988,13 | R$ 6.586,94 | R$ 7.245,63
4 |R$ 5.285,20 | R$ 5.813,71 | R$ 6.395,09 |R$ 7.034,59

B | 3|RS$ 5.131,26 | R$ 5.644,38 | R$ 6.208,82 | R$ 6.829,70
2 |R$ 4.981,80 | R$ 5.479.98 | R$ 6.027,98 | R$ 6.630,78
1| R$ 4.836,70 | R$ 5.320,37 | R$ 5.852,41 |R$ 6.437,65
5 |R$ 4.606,38 | R$ 5.067,02 | R$ 5.573,72 |R$ 6.131,10
4 |R$ 4.472,22 | R$ 4.919,44 | R$ 5.411,38 |R$ 5.952,52

A | 3|R$ 4.341,96 [ R$ 4.776,15 | R$ 5.253,77 | R$ 5.779,15
2|R$ 4.215,49 [ R$ 4.637,04 | R$ 5.100,75 | R$ 5.610,82
1| R$ 4.122,51 | R$ 4.501,98 | R$ 4.952,18 | R$ 5.447.40
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A& FiMBAUBA

TRABALHO QUE FAZ A DIFERENGA

JUSTIFICATIVA

A Exma. Sra. Marileide Rosendo de Albuguerque,
Vereadora Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Timbauba.

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente, para fazer chegar as maos de Vossa Exceléncia Projeto
de Lei, que REAJUSTA EM 7,5% (SETE VIRGULA CINCO POR CENTO) A
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DE TIMBAUBA, AO
PISO SALARIAL NACIONAL, EM CUMPRIMENTO AQ DISPOSTO NO ART. 5°,
DA LE| FEDERAL N°. 11.738/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Tal reajuste visa atender a defasagem salarial que apresenta o quadro do
funcionalismo publico municipal, bem como a determinagéo legal federal
aplicada a espécie.

Solicitamos, ainda, desta Eg. Casa Legislativa apreciagdo em regime de
urgéncia uma vez que o piso salarial nacional foi reajustado e definido e pelo
Executivo Federal e precisa ser adequado de forma imediata.

Antecipando nossos agradecimentos pela atengdo sempre dispensada a este
Executivo, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

MARI NALDO Assinado de forma digital por
ROSENDO DE MARINALDO ROSENDO DE
ALBUQUERQUE:A Dacos 20240220 154305
0806022434 o

MARINALDO ROSENDO DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal

Rug. Doutor Alcebiades, 276 - Centro - Timboubo - Pernambuco CEP: §5.870-000
Fone: (81) 3631.3485 - gobineteprefeito@timbauba.pe.gov.br


mailto:gobinereprefelto@timbouba.pe.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGCAO

PARECER FAVORAVEL.:

REAJUSTA A REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DE TIMBAUBA, EM OBSERVANCIA AO PISO
NACIONAL DA EDUCAGAO, EM CUMPRIMENTO AO
DISPOSTO NO ART. 5°, DA LEI FEDERAL Ne. 11.738/2008.

Vem a apreciacao desta comissdo de Legislagao, Justica e Redagdo da Camara Municipal
de Timbauba, Estado de Pernambuco, o Projeto de Lei n® 003/2024, de autoria do Chefe
do Poder Executivo Municipal, que reajusta em 7,5% (sete virgula cinco por cento) a
remuneracéo dos profissionais do magistério de Timbauba, a fim de que seja observado o
piso salarial nacional, em cumprimento ao disposto no art. 5° da Lei Federal n°
11.738/2008.

No desempenho de suas atribuigdes institucionais, esta Comissdo examinou os aspectos
formais do projeto em questéo, verificando sua redagao, técnica legislativa, e conformidade
com as normas e principios constitucionais. Constatou-se que o projeto esta devidamente
instruido e fundamentado, atendendo aos requisitos formais exigidos para sua tramitacéo.

Cumpre-nos inicialmente afirmar que o art. 37, inc. X, da Constituicdo Federal estabelece
que a remuneracdo dos servidores publicos apenas sera alterada por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso.

Tratando-se de cargo integrante da estrutura funcional do Poder Executivo municipal,
compete exclusivamente ao Prefeito apresentar projeto de lei que disponha sobre a
pretendida majoragao de vencimentos.

O presente projeto de lei visa reajustar a remuneragao dos profissionais do magistério
municipal, objetivando promover a sempre necessaria valorizacdo do funcionalismo
publico. E relevante destacar que a remuneragao adequada € um instrumento essencial
para valorizar tao fundamental carreira publica.

Ressalte-se que além de assegurar a majoragéo dos vencimentos da categoria, a proposta
legislativa em apreco assegura ainda a estrita observancia ao piso nacional do magisterio
pubico, nos moldes estabelecidos na Lei Federal n° 11.738/2008.

Diante do exposto, a Comisséo de Constituigao, Justiga € Redagéo da Céamara Municipal
de Timbauba manifesta parecer FAVORAVEL ao Projeto de Lei n° 003/2024 considerando

Enderecgo: Rua Tenente Jodo Gomes, 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro — Timbauba-PE, Fone: (81) 98938-9704
CEP: 55870-000 - CNPJ: 11.293.248/0001-04 — E-mail: camaramun.timbauba@outlook.com
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

sua regularidade formal, a competéncia exclusiva do Poder Executivo para tratar da
remuneracao do funcionalismo publico, bem como a intengdo de valorizar os profissionais
do magistério.

Em consonancia com a presente exposicao, opinamos pela viabilidade da continuidade de
tramitacéo do Projeto de Lei n® 003/2024, uma vez|que inexiste 6bice legal ou constitucional
a sua apreciagao pelo Plenario. /

/

Sala das Comissées da Camara Municipal de Ti iba, em 22 de fevereiro de 2024.

Ver. Ma Ferreira

e

eira Lima

Ed

| roo)
Ver. Feli:g Gomes Fe
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER FAVORAVEL.:

REAJUSTA A REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DE TIMBAUBA, EM OBSERVANCIA AO PISO
NACIONAL DA EDUCAGAO, EM CUMPRIMENTO AO
DISPOSTO NO ART. 5°, DA LEI FEDERAL N-. 11.738/2008.

Vem a apreciagdo desta comissao de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de
Timbauba, o Projeto de Lei n°® 003/2024, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal,
que reajusta em 7,5% (sete virgula cinco por cento) a remuneracao dos profissionais do
magistério de Timbauba, a fim de que seja observado o piso salarial nacional, em
cumprimento ao disposto no art. 5°, da Lei Federal n°. 11.738/2008.

De principio cumpre mencionar que o art. 39 do Regimento Interno desta Casa Legislativa
estabelece a competéncia da Comissao de Finangas e Orcamentos para emitir parecer
sobre assuntos de carater financeiro, dentre outros.

A Comissao de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Timbauba, ap6s cuidadosa
apreciacgéo, apresenta seu parecer favoravel a aprovagao do mencionado projeto, o que faz
nos seguintes termos.

A Comissao dedicou especial atencdo aos aspectos financeiros do projeto em questao,
verificando a existéncia de estudo de impacto orgamentario prévio

Ademais, denota-se que a alteragao da faixa remuneratéria dos ocupantes dos cargos de
conselheiro tutelar esta alinhada a disponibilidade financeira do municipio, o que contribui
para a sustentabilidade fiscal e evita possiveis desequilibrios orgamentarios.

O projeto em analise estd em conformidade com as regras e principios que regem o
orcamento publico. Observa-se o respeito aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, o que assegura a estabilidade fiscal do municipio e a adequada
destinagao dos recursos publicos.

Diante do exposto, a Comissdo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de
Timbaliba manifesta-se favoravel a aprovagéo do Projeto de Lei n°® 003/2024.

Sendo este o parecer da Comissao de Financgas e Orgamento, submetemos o presente
documento ao Plenario da Camara Municipal para deliberagéao.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

Sala das Comissées da Camara Municipal de Timbalba, em 22 de fevereiro de 2024.

$

WISIO Batista déltsal%:ﬂ%

N
]

r. Jose Berna

Ver. Marcos-Antohio\Ferreira
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