TIMBAUBA

PREFEITURA DA CIDADE

Timbauba - PE, 11 de Fevereiro de 2025.

Oficio GP n® 029 / 2025

A Exma. Sra. Marileide Rosendo de Albuquerque,
Vereadora Presidente em Exercicic da Camara Municipal de Timbatba.

Vimos pelo presente, encaminhar para apreciacao e deliberagao dessa
Eg. Casa Legislativa, projeto de Lei que Institui o Programa de Recuperacao de
Créditos tributarios e nao tributarios (REFIS 2025) do Municipio de Timbauba e
da outras providéncias.

Sendo o que se apresenta para o momento, bem como certo de que o
presente projeto de lei serd aprovado em sua totalidade, renovamos nossos
sinceros votos de elevada estima e aprego.
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TIMBAUBA

PREFEITURA DA CIDADE

PROJETO LEI N° 01 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOVA
ADEQUACAQO AC SALARIO MINIMO
NACIONAL DE 2025 AOS
SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
MUNICIPAIS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMBALBA - PE, usando das suas atribuictes
legais conferidas pelo artigo 65 da Lei Organica do Municipio, submete ac Poder
Legislativo o seguinte Projeto de Let:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre o reajuste da remuneragdc minima para os
servidores publicos municipais da Administragao Direta e Indireta do Municipio
de Timbauba, no vaior de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Paragrafo unico. A adequacgio de que trata o "capuf' deste artigo sera aplicada
com efeitos retroativos a 01 de janeirc de 2025 em favor de todo o funcionalismo
publico municipal, quais sejam, servidores efetivos, comissionadaes, contratados,
inativos, pensionista, bem como aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Combates as Endemias, que tem seus vencimentos indexados ao referido
valor conforme tabela anexa a presente lei.

Art. 2° Em decorréncia no disposto no artigo 1° e seu paragrafo, passa a integrar
Lei n® n.° 2.864 de 26 de dezembro de 2013, como anexo V, o anexo | da
presente lei.

Art. 3% As despesas decorrentes com a execu¢do desta Lei, correrdo por conta
de dotacdes constantes na Lei Orcamentaria.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Timbauba —- PE, 11 de fevereiro de 2025.
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"TIMBAUBA

PREFEITURA DA CIDADE

JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora
Vereador(a) Marileide Rosendo de Albuquerque
Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Timbauba.

Sirvo-me do presente, para fazer chegar as maos de Vossa Exceléncia
Projeto de Lei que dispde sobre a nova adequacao ao Salario Minimo Nacional
de 2024 aos servidores publicos civis municipais e da outras providéncias.

O reajuste ora proposto decorre da adequagio prevista e estabelecida
através do Decreto Presidencial n® 12.342 de 30 de dezembro| de 2024, que
dispée sobre o novo valor do salario minimo, com efeitos a partir de 1° de
Janeiro.

A Constituicdo Federal também preconiza ¢ trabalho como um dos
fundamentos do Estado Democratico de Direito (art.1.°, V), e em consequéncia
o direito fundamental ao salario como forma de contrapartida do trabalho (art.6.°),
assegurando a todos, existéncia digna, conforme os ditames da justica social,
demonstrando que uma efetiva politica de remuneracao é um dos instrumentos
mais poderosos de combate a pobreza e desigualdade social em nosso pais.

O reajuste do salario minimo contribui decisivamente para reducdo das
disparidades regionais de renda, influenciando diretamente na dinamica
econdmica local, com a elevacao do poder de compra e consumo das familias,
impactando qualitativamente as condicdes de vida e de sociabilidade da

populagéo.

Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na
perspectiva de valorizacio do funcionalismo pttbllijco municipal, com énfase na
meihor distribuicao de renda e na recuperagdo do poder aquisitivo, gerando,
como consequéncia, o crescimento da economia no nosso municipio,

assegurando que nenhum servidor receba vencimento menor que 0 salario
minimo nacional.

Por essas razbes, e por se tratar de matéria de grande relevo social,
submetemos o presente Projetc de Lei para apreciagio dos senhores
Vereadores com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovardo a presente

iniCiativa. Assinado|de forma digital
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PERNAMBUCO
CASA DR. MANOEL BORBA

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO

PROJETO DE LEI N° 001/2025
DISPOE SOBRE A NOVA ADEQUAGAO
DO SALARIO-MINIMO NACIONAL DE
2025 AOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
MUNICIPAIS DE TIMBAUBA

| - RELATORIO

O presente parecer refere-se 4 analise do Projeto de Lei n° 001/2025, encaminhado
pelo Poder Executivo Municipal, que propde a adequagao do vencnmento‘ dos
servidores publicos civis municipais ao novo valor do salario-minimo nacional

de 2025.

A proposta visa atender ao reajuste obrigatério do salario-minimo nacional, conforr_ne
determinado pelo Governo Federal, garantindo que nenhum servidor publu_:o
municipal receba remuneragio inferior ao minimo estabelecido pela legislacao

vigente,
il — ANALISE JURIDICA

O art. 7°, inciso IV, da Constituigdo Federal, assegura que nenhum trabalhador
pode receber remuneracdo inferior ao salario-minimo vigente no pais,
aplicando-se essa regra também aos servidores publicos municipais, nos termos do
art. 39, §3°, da Constituicao Federal.

A competéncia para legislar sobre remuneragdao de servidores publicos
municipais pertence ac Poder Executivo, cabendo a Cadmara Municipal analisar e

aprovar a proposta, conforme previsto na Lei Organica do Municipio e no
Regimento Interno da Camara.

Uma vez que o reajuste do salario-minimo ¢ uma obrigagdo imposta pela
legislagdo federal, e considerando que o projeto apenas cumpre essa

determinagédo, n@o ha vicios de inconstitucionalidade ou ilegalidade na
matéria, desde que o impacto financeiro seja demonstrado.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comiss&o opina favoravelmente a tramitacéo do Projeto
de Lei n® 001/2025, por entender que esta em conformidade com a Constitui¢do
Federal, a legislagdo municipal e os principios da administragéo publica.

Sala das Comissdes, 19 de fevereiro de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

PARECER DA COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

ADEQUAGAO. VENCIMENTOS. FUNCIONALISMO LOCAL.
SALARIO MINIMO NACIONAL DE 2025, E DA QUTRAS

PROVIDENCIAS.

Vem a apreciagdo da Comissao de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Timbatba, 0
Projeto de Lel n® 001/2025 de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal, que dispde sobre a
adequac3o dos vencimentog do funcionalismo local ao Salario Minimo Nacional de 2025 e da outras

providéncias.

De principio cumpre mencionar que o art. 39 do Regimento Interno desta Casa Legislativa estabelece
a competéncia da Comissao de Finangas e Orgamentos para emitir parecer sobre assuntos de carater
financeiro, dentre outros.

A Comissdo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Timbaba, apés cuidadosa apreciagao,
apresenta seu parecer favoravel & aprovaggo do mencionado projeto, o que faz nos seguintes termos.

A Comissao dedicou especial atengio aos aspectos financeiros do projeto em questdo, verificando a
existéneia de estudo de impacto orgamentario prévio.

Ademais, denota-se que a majoragdo do valor dos vencimentos decorrente da adequagdo ao novo

salario minimo esta alinhada a disponibilidade financeira do municipio, o que contribui para a
sustentabilidade fiscal e evita possiveis desequilibrios orcamentérios.

O projeto em analise esta em conformidade com as regras e principios que regem o orgamento publico.
Observa-se o respeito a0s limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, o que assegura
a estabilidade fiscal do municipio e a adequada destinagdo dos recursos publicos.

Diante do exposto, a Comissdo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Timbalba
manifesta-se favoravel 4 aprovagio do Projeto de Lei n° 001/2025.

Sendo este 0 parecer da Comiss3o de Finangas e Orgamento, submetemos o presente documento ao
Plenario da Camara Municipal para deliberagio.

a | i _ Timbauba-PE, Fone: (81} 3631-0077
: te Jodo Gomes, 10 (Ac lado da Prefeﬂu_ra) Centro Tim ,
Enderegoélégza ;:;7%%%0 - CNPJ: 11.293.248/0001-04 — E-mail: camaramun.timbauba@outlook.com
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Sala da Comissao da Comissdes, 19 de fevereiro de 2025.
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PROJETO LEI N° 001/2025

DISPOE SOBRE A NC

SALARIO MIiNIMO NA
SERVIDORES P
MUNICIPAIS, E
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA, aprovou e o Sr. Prefe
Projeto de Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o reajuste da remuneragdo mini
publicos municipais da Administrag&o Direta e Indireta do Municipid
de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

Paragrafo unico. A adequacgao de que trata o "caput” deste artigo s
retroativos a 01 de janeiro de 2025 em favor de todo o funcional
quais sejam, servidores efetivos, comissionados, contratados, ing

WA ADEQUAGAO AO

CIONAL DE 2025 AOS
UBLICOS CIVIS
DA OUTRAS

to sanciona o seguinte

ma para os servidores
» de Timbauba, no valor

arg aplicada com efeitos
smo publico municipal,
tivos, pensionista, bem

como aos Agentes Comunitarios de Saulde e Agentes de Combates as Endemias, que tem

seus vencimentos indexados ao referido valor conforme tabela ang

Art. 2° - Em decorréncia no disposto no artigo 1° e seu paragrafo,
2.864 de 26 de dezembro de 2013, como anexo V, 0 anexo | da pre

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei,
dotagdes constantes na Lei Orgamentaria.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
disposi¢gdes em contrério.
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