CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA

PERNAMBUCQ
CASA DR. MANOEL BORBA

REQUERIMENTO N OO g/ 2026

Exma. Sra. Presidente,
Exmos. Srs. Vereadores:

Requeiro a Mesa Diretora, ap6s ouvido o Plendrio e cumpridas as formalidades
regimentais, que seja encaminhado expediente ao Chefe do Poder Executivo Municipal de
Timbatba, Sr. Marinaldo Rosendo de Albuquerque, para que a Prefeitura de Timbauba
preste as seguintes informagoes e adote providéncias:

I — Informagdes sobre servidores responsaveis por pessoas com deficiéncia ou TEA

L+ Quantos servidores publicos municipais possuem filhos ou dependentes com
deficiéncia ou Transtorno do Espectro Autista (TEA);

2 Quantos servidores ja solicitaram redugdo ou flexibilizagdo de jornada com
base na Lei Federal n® 13.370/2016;

3. Quantos requerimentos foram deferidos e quantos foram indeferidos;

4. Se existe regulamentagio interna municipal disciplinando o direito a
reducdo ou flexibilizagdo de jornada para servidores responsaveis por pessoas com
deficiéncia;

3. Se h4 divulgacio oficial, cartilha informativa ou orientagdo formal aos
servidores acerca desse direito,

6. Quais medidas a gestdo municipal adota para garantir ampla publicidade,
transparéncia e acesso igualitdrio a esse direito por todos os servidores.

1 — Medidas quanto a divulgacio de direitos e beneficios legais

7. Que o Poder Executivo adote medidas imediatas para garantir ampla
divulgagio institucional dos direitos assegurados por legislagdo federal ¢ municipal aos
servidores publicos responsaveis por pessoas com deficiéncia ou TEA;

8. Que sejam utilizados os meios oficiais da Prefeitura (site institucional, redes
sociais, comunicados internos e cartilhas) para assegurar o pleno conhecimento e acesso a
tais direitos.
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CASA DR. MANOEL BORBA

JUSTIFICATIVA

O presente requerimento tem por finalidade assegurar a efetivagdo dos principios
constitucionais da publicidade, isonomia, transparéncia administrativa e inclusdo social,
garantindo que direitos assegurados por legislagdo federal e normas correlatas sejam
amplamente divulgados e acessiveis a todos os servidores publicos municipais que deles
necessitem.

A informacdo clara e a orientagdo institucional adequada sdo instrumentos essenciais para
a promogio da dignidade humana, da inclusdo e da valorizacdo dos servidores que exercem
relevante papel social ao cuidar de pessoas com deficiéncia ou Transtorno do Espectro
Autista.

Dessa forma, a iniciativa busca fortalecer a gestio publica responsavel, transparente ¢
comprometida com a garantia de direitos e com a promogio da justia social no dmbito do
servigo publico municipal.

Sala das Sessoes da Camara, em 19 de fevereiro de 2026.
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